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RESUMO

O presente estudo tem o objetivo de avaliar o estado da acuidade auditiva dos
trabalhadores de sonda de perfuragdo, a partir de constatagio de prevaléncia dos
casos sugestivos de Perda Auditiva Induzida pelo Ruido (PAIR). A PAIR pode
atingir o individuo exposto a Nivel de Pressdo Sonora (NPS) elevado. O trabalhador
de sonda de perfuracio terrestre de petréleo faz parte desta populagio,
desempenhando suas atividades em ambiente que favorece a exposigdo a diferentes
fontes e tipos de ruido. O estudo partiu da analise de 43 audiometrias do grupo de
risco, com o intuito de identificar resuitados sugestivos de PAIR. Posteriormente, a
metodologia de avaliagdo da exposi¢do sonora fundamentou-se na Legislagio
Brasileira a partir da Norma Regulamentadora (NR) 15 anexos 1 e II. A exposi¢do
dos trabalhadores ao ruido, avaliada através da realizagdo de 30 dosimetrias foi
distribuida em 3 grupos homogéneos de trabalho, dos quais, somente o grupo
considerado de major exposi¢io foi motivo deste estudo. Os resultados indicaram
que, os niveis de pressdo sonora atuais diminuiram em relagdo as avaliagdes obtidas
anteriormente, em condigdes semelhantes de trabalho. A principio, credita-se este
fato a melhoria de tecnologia empregada, mas so se obterd confirmacéo através de
estudo postetior. Por fim, sio apresentadas propostas de mudangas, visando melhorar
as condigdes de trabalho em relag3o a presenca do risco especifico (ruido industrial).



ABSTRACT

The objective of this study is the analysis of drilling rig workers’ hearing acuity state,
from the prevailing suggestive cases of NIHL — Noise-Induced Hearing Loss
verification. The noise induced hearing loss can reach the individual who is exposed
to high Sonorous Pressure Levels — NPS. Rig workers belong to this population.
These professionals perform their activities in an environment that exposes them to
different sources and types of noise. The study started out on the analysis of 43
audiometric risk groups for the purpose of identifying suggestive results of NIHL -
Noise-Induced Hearing Loss. Furthermore, the sonorous exposition evaluation
methodology is based on Brazilian legislation, through the regulation standard NR-
15, appendages I and II. Workers’ noise exposure, evaluated by performing 30
exposition measures, was distributed in three homogenous working groups. Out of
these three groups, the one that was subjected to the highest amount of exposure was
the reason for this study. The results indicate that the present sonorous pressure
levels have diminished compared to past evaluations, considering similar working
conditions. At first, it can be attributed to the improvement of technology being used,
but we will only obtain confirmation through further studies. Finally, propositions of
change are presented, aiming for the improvement of working conditions in relation
to the existence of specific risk (industrial noise).
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1. INTRODUCAO

O ruido é um agente nocivo, prevalente em diversos ambientes de trabalho.
Sua presenga nas atividades laborais soma-se a sua intensa disseminacdo nos
ambientes urbanos e sociais. Essa disseminagdo do ruido nos ambientes sociais e de
trabalho ganha maior importancia quando se considera que podera afetar o individuo
em outras esferas de sua economia orginica e nfo somente no aparelho auditivo.

Alguns dos sinais e sintomas que vém sendo relacionados com a exposicio
ao ruido sdo os seguintes: aumento de batimento cardiaco, risco de doenga cardiaca,
alteragbes digestivas, irritabilidade, insdnia, ansiedade. nervosismo, aumento do
tdnus muscular, dificuldade de repouso do corpo, vertigem, cefal€ia, dentre outros
sintomas (SALIBA, 2001).

A perda de audigiio induzida por ruido (PAIR) ¢ a unica patologia causada
pelo ruido reconhecida pela legislagdo brasileira. Para avaliagio da insalubridade por
ruido em locais de trabalho, a Consolidagio das Leis do Trabalho, na Portaria 3.214,
Norma Regulamentadora (NR) 15 do Ministério do Trabalho (1978), estabelece os
limites de exposigio ao ruido para trabalhadores brasileiros, visando protegé-los de
danos auditivos.

Conforme a Norma Regulamentadora (NR) 7 (1994) complementada pela
Portaria n° 19 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) (1998), a PAIR ¢ do tipo
neurossensorial, decorrente da exposigio ocupacional sistematica, e acomete
inicialmente uma ou mais freqiéncias da faixa de 3.000 a 6.000 Hz, tendo como
caracteristicas principais a irreversibilidade e a progressio gradual com o tempo de
exposi¢io ao risco.

O limite de exposigio ocupacional ao ruido segundo a Norma
Regulamentadora (NR) 15, da Seguranga ¢ Medicina do Trabalho (Portaria 3.214 de
8 de junho de 1978) ¢é de 85 dB(A) por oito horas de trabalho (BRASIL, 1998).

A Norma Regulamentadora (NR) 6, da Seguranga e Medicina do Trabalho
(Portaria 3.214 de 8 de junho de 1978), conforme ANEXO 2, regulamenta 0s
equipamentos de prote¢do individual. Nesta norma encontram-se todas as situagdes
em que se faz necessario o uso de protetores auditivos, bem como as obrigagdes do
empregador ¢ do empregado. Recomenda o uso do equipamento de protegdo

individual (E.P.1), enquanto as medidas de protegdo coletiva estiverem sendo



implantadas. No entanto, para que se tenha a possibilidade minima de conseguir
deter a ocorréncia de Perda Auditiva Induzida pelo Ruido, é necessario antes de tudo,
conhecer um pouco mais do ruido e de seus efeitos a saude.

O sistema auditivo exerce suas fungdes durante as 24 horas do dia. Mesmo
quando o individuo esta dormindo, este continua armazenando todas as informagdes
actisticas. Neste sentido, a audigio, desencadeia um mecanismo de alerta e defesa.
Todavia, a perda da audigdo s6 assume maior significncia no momento em que
interfere no processo de comunicagdo e na inteligibilidade da fala e/ou mensagem.

A perda total ou parcial da audi¢io ¢ uma condigdo incapacitante, pois
limita ou até mesmo impede seu portador de exercer plenamente o seu papel na
sociedade, comprometendo o desempenho adequado das atividades da vida diaria e
as relagdes familiares, sociais e de trabalho.

Entre as diversas causas da perda auditiva estd a exposigdo ao Nivel de
Pressio Sonora (NPS) elevado. A pressdo sonora € um, entre outros, agentes fisicos
presentes no ambiente de trabalho que age discretamente na satde do trabalhador.
Uma vez que sua forma de agressio ndo ¢ dolorosa, o sujeito se adapta rapidamente a
situagdo insalubre a que esté exposto.

O sistema auditivo permite monitorar os eventos ambientais que possam
representar situagdes de perigo. Por outro lado, uma deficiéncia auditiva afetard a
funcdo de alerta dos trabalhadores nos seus ambientes laborais. A integridade do
sistema permite o processamento de eventos aclisticos, como a percepgao de sinais
sonoros diversos, assim como a analise e a seletividade de sons que ocorrem ao
mesmo tempo, ¢ também o reconhecimento de solicitagbes orais de informacgdes em
meio ao ruido ambiental.

Ocorrendo exposicio a NPS igual ou superior a 85 dB(A) por 8 horas
diarias, conforme a Norma Regulamentadora (NR) 9 de Seguranca e Medicina do
Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego (1995), existe a necessidade de
implantagdo de um Programa de Conservagdo Auditiva, (PCA). Este programa é
constituido por um conjunto de medidas na é&rea da sande, seguranga ¢
administrativas que visam impedir que determinadas condicSes de trabalho

provoquem danos & audigio do trabalhador.
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Para prevenir a perda auditiva, o programa recomenda controle dos NPS em
trés fases: diminuir o NPS na fonte, na trajetoria ¢ no préprio trabalhador (SALIBA,
2001). Na concluséo dos estudos, no item 5.2, serdo recomendadas algumas medidas
de controle ambiental e organizacional a fim de reduzir na fonte ou na transmissdo o
nivel do ruido no ambiente de trabalho das sondas de perfuragio terrestre de

petroleo.

1.1. Objetive

Este estudo objetivou:

1. Identificar e avaliar os casos de prevaléncia de empregados com Perda
Auditiva Induzida pelo Ruido (PAIR) em trabalhos de sondagem de
empresa petrolifera;

2. Classificando o grau da perda;

3. Propor mudangas que visem melhorar o ambiente de trabalho com relagdo

a presenca do risco especifico.

1.2, Justificativa

O Ruido tem se constituido uma preocupagdo confirmada pelo setor de
saude da empresa pesquisada, tendo em vista o surgimento de varios casos de perda
auditiva induzida pelo ruido, principalmente em trabalhadores de sonda de
perfurago terrestre de petroleo.

Para a realizagdo deste estudo, analisou-se, através da literatura
especializada, a relago audi¢fo, som e ruido.

Os assuntos serdo apresentados progressivamente, e de forma sucinta, com o
objetivo de facilitar a compreensio deste tema tfio envolvente.

A escolha de um assunto como a Perda Auditiva Induzida por Ruido (PAIR)
pode parecer repetitivo, dado o fato desse ser um tema ja amplamente debatido e
conhecido entre os especialistas da area. No entanto, mesmo se tratando de um tema
de muito conhecimento entre médicos do trabalho, engenheiros de seguranca e
higienistas, a existéncia de trabalhadores portadores de tal moléstia ainda ¢ uma
constante nas atividades industriais. O interesse pelo assunto surgiu, no momento em
que foi constatada pelo setor de sande da empresa pesquisada, a abrangéncia da

patologia entre os trabalhadores de sonda de perfuragdio terrestre de pogos petroleo e



a necessidade de se propor medidas que visem efetivamente melhorar esta triste
realidade.

Sabe-se que hoje a dicotomia sande x trabalho tem ocupado um lugar de
destaque desde o advento da Revoluggo Industrial.

Apesar das grandes vantagens propiciadas pelo avango tecnoldgico, o
progresso tem trazido consigo algumas desvantagens como a poluigio do ar e da
agua, bem como a poluigdo sonora. O ruido é um dos agentes causadores de
problemas da satide ocupacional a merecer atengdo em ambientes industriais.

De acordo com Saliba (2001) o som ¢ originado por uma vibragfio mecénica,
que se propaga no ar e atinge o ouvido. Para que uma vibragio seja considerada
sonora € necessario possuir valores especificos de freqiiéncia, isto €, a freqiiéncia
deve situar-se entre 16 e 20.000 Hz. Por outro lado & variagio de pressio deve
possuir um valer minimo para atingir o limiar de audibilidade. Essa variagdo € a
diferenca instantinea entre a pressdo atmosférica na presenga e na auséncia do som,
em um mesmo ponto.

O ruido e o barulho sio interpretagdes subjetivas e desagradéaveis do som. A
perda auditiva induzida pelo ruido € uma doenga de carater irreversivel e de evolugdo
progressiva passivel de prevengdo, através da implantagio de medidas de controle
(SALIBA, 2001).

A perda induzida pelo ruido é conseqiiéncia da exposi¢do prolongada a um
ambiente ruidoso, existindo dois aspectos fundamentais: as caracteristicas do ruido e
a suscetibilidade individual (ASTETE, 1979).

Observa-se também que o trabathador, diante do ruido, nem sempre se
precavé executando as providéncias minimas necessirias para o cumprimento das
determina¢des legais. Este comportamento ndo ¢ satisfatorio porque, ao
desconsiderar os efeitos secundarios da exposigio ao ruido, descarta a motivagio
para se proteger adequadamente.

No Brasil, O Ministério do Trabalho alerta, através da Portaria n°® 3.214/78,
que a exposi¢do continua a ruidos acima de 85 dB(A), durante 8 horas didrias, pode
levar um individuo a uma diminui¢do da acuidade auditiva.

A partir do ingresso freqgiiente de trabalhadores de sonda de perfuragdo de
pogos de petrdleo no Programa Restri¢io & Atividade no Trabalho (PRAT) por perda



auditiva induzida pelo ruido, identificou-se a necessidade de quantificar os
problemas ocupacionais relacionados ac ruido nesses locais de trabalho. Assim
sendo, foi realizada uma analise do ruido ambiental num dos postos de trabalho de
uma sonda de perfuragiio, onde paralelamente foram levantadas as audiometrias dos

seus trabalhadores.



2. REVISAO DA LITERATURA
2.1. Ruido

O ruido pode trazer sérias perturbagbes fiuncionais ao organismo, sendo um
risco fisico presente nas mais variadas atividades ocupacionais. Sua presenga nas
atividades laborais soma-se & sua intensa disseminagio nos ambientes urbanos,
sociais e nas atividades de lazer. Essa disseminagio do ruido nos ambientes sociais e
de trabalho ganha maior importincia quando se considera que o dano auditivo dele
decorrente ¢ irreversivel e que a exposi¢do produz outros distirbios orgéinicos,
fisiolégicos e psicoemocionais que resultam em uma evidente diminui¢io na
qualidade de vida e de satide dos trabalhadores (MIRANDA et al, 1998).

Astete (1979) considera o ruido como sendo qualquer som que tenha
potencialidade para causar efeitos nocivos ou nio desejados, no funcionamento do
ouvido humano, sendo um fendémeno subjetivo que depende das caracteristicas
intrinsecas das pessoas.

De acordo com Gerges (2000), um ruido € um tipo de som, associado a som
desagradavel e indesejavel. Destacou que o potencial de danos & audigdo pelo ruido
néo depende apenas do seu nivel, mas também de sua duragéo.

Enfim, o ruido (ou barulho) pode ser todo som initil ou indesejavel que traz
véarios danos a saiide de qualquer pessoa e principalmente aquelas que est3o ligadas
diretamente no seu dia-a-dia com esse indesejavel som, levando com isso a perda da
audicdo.

O Ruido intenso esta presente nas mais variadas atividades ocupacionais e
pode ser classificado em diferentes tipos: continuo, intermitente e de impacto. De
acordo com a Norma Regulamentadora (NR) 15 de Seguranca e Medicina do
Trabalho do Ministérioc do Trabalho e Emprego, os niveis de ruido continuo e
intermitente devem ser medidos em decibels (dB), com medidor de nivel de pressio

sonora (BRASIL, 1978).

2.2 Efeitos do Ruido no Homem
A orelha humana, assim como os olhos, sio fantasticos sensores que

transmitem ao célebro a maior parte das informagdes cotidianas. As orelhas podem



sofrer sérias deterioragdes, caso sejam expostas por periodos prolongados de tempo
a0 ruido.

Deve-se deixar claro que som e ruido ndo s3o sinénimos. Um ruido € apenas
um tipo de som, mas um som ndo é necessariamente um ruido. O conceito de ruido
estd associado a som desagradavel e indesejavel. “Som é definido como qualquer
vibragiio ou conjunto de vibragdes ou ondas mecénicas que podem ser ouvidas”
(SALIBA, 2001, p. 11)

Conforme Bistafa (2004) o limiar da audibilidade, isto é, a pressdo acustica
minima que o ouvido humano pode detectar € de 20 uN/m’ .

Partindo-se de um padrio (freqiiéncia de 1 kHz), foi medida a resposta
subjetiva produzida por determinado NPS em cada freqiéncia, e, com base nesses
dados, foram tracadas as curvas isoadiveis (SALIBA, 2001). A figura 1 mostra a
variagio do limiar de audicdio com a freqiiéncia e os contornos de audibilidade. Na
banda de freqiiéncia auditiva, que vai de 20 Hz 4 20 KHz o ouvido humano ndo ¢

igualmente sensivel.
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O limite inferior das curvas isoaudiveis é o limiar da audibilidade, o qual
apresenta uma marcante variagdo de niveis sonoros com a freqiiéncia uma diferenca
de quase 80 dB entre 20 e 4.000 Hz.

Segundo Bistafa (2004) o nivel de audibilidade é uma medida psicofisica da
sensacdo subjetiva da intensidade do som. O nivel de audibitidade € fun¢do do nivel
sonoro ¢ da freqtiéncia do som.

O nivel de audibilidade para tons puro sdo apresentados na forma de curvas
de mesmo nivel de audibilidade. Estas curvas foram construidas a partir de
informagdes fornecidas por um certo nimero de ouvintes. Estes ouvintes eram
solicitados a ajustar o nivel sonoro de um tom puro em determinada freqiiéncia, tal
que eles o julgassem tdo intenso quando o de um tom puro de 1.000 Hz. O tom puro
de 1.000 Hz lhes era apresentado com um determinado nivel sonoro conhecido. Este
nivel sonoro em 1.000 Hz serviu como medida do nivel de audibilidade. A unidade
de nivel de audibilidade é o fone (BISTAFA, 2004).

As curvas foram construidas ligando os pontos de mesmo nivel de
audibilidade. Por isto, sdo conhecidas como curvas isoaudiveis (de mesmo nivel de
audibilidade) ou curvas isofénicas (com o mesmo valor de fones).

As curvas isofonicas revelam que o ouvido humano é menos sensivel em
baixas freqgiiéncias do que em altas freqiiéncias. Por exemplo, a curva isoaudivel que
corresponde a 90 fones mostra que um tom puro com nivel sonoro de 80 dB na
freqiiéncia de 4.000 Hz é julgado subjetivamente tio intenso quanto um tom puro de
aproximadamente 90 dB na freqiiéncia de 125 Hz. Portanto, necessita-se de mais
energia sonora em baixas freqiiéncias para provocar a mesma sensago subjetiva de
intensidade sonora em altas freqiiéncias.

O ruido esta presente no trabalho, nas atividades de lazer e também no meio
ambiente, por isso o diagndstico da Perda Auditiva Induzida pelo Ruido (PAIR) ndo
¢ tarefa simples.

A exposigdo ocupacional pode estar associada a uma série de fatores de
risco para a surdez, entre eles, agentes ototoxicos, idade e diabete. A PAIR estd
relacionada 4 exposigio a NPS elevados por um periodo de tempo prolongado,
havendo diferenca de susceptibilidade entre os individuos expostos. Sendo

inicialmente predominantemente do tipo coclear, desenvolvem-se a partir da



exposi¢io a niveis de ruido acima de 85 dB(A), por 8 h/dias. O desenvolvimento
desta perda auditiva é descrito como ocorrendo primeiramente nas altas frequéncias
entre 3.000 e 6.000 Hz, sobretudo em 4.000 Hz, em fungfo da propria anatomia e da
propria dinimica de funcionamento do aparelho auditivo humano atingindo o seu
nivel maximo nos primeiros 10 a 15 anos. Essa perda manifesta-se geralmente na
ordem de 6.000, 4.000, 3.000, 8.000, 2.000, 1.000, 500 ¢ 250 Hz (MIRANDA et al,
1998).

A primetra determinagfo federal em relagio aos trabalhadores expostos a
ruido surgiu com a Norma Regulamentadora (NR) 7, da Seguranga e Medicina do
Trabalho (Portaria 3.214 de 8 de junho de 1978) do Ministério do Trabalho e
Emprego, estabelecendo a obrigatoriedade de audiometria para todos os
trabalhadores expostos a valores acima de 85 dB(A), para 8 horas de trabalho. Em
1994, a NR 7 sofreu alteragiio, passando a denominar-se de Programa de controle
Meédico de Saide Ocupacional - PCMSO.

A NR 7 é completada pela Portaria N.° 19, de 9 de abril de 1998, que
estabelece os critérios para realizagio e andlise das audiometrias, atendendo a
necessidade de se estabelecer diretrizes e pardmetros minimos para avaliagio e
acompanhamento da audigdo dos trabalhadores expostos a niveis de pressdio sonora
elevados. A Portaria n.° 19 caracteriza perda auditiva por niveis de presséo sonora
elevados, as alteracdes auditivas do tipo neurossensorial, decorrente de exposigéo
ocupacional sistematica a niveis de pressdo sonora elevados, 0$ casos cujos
audiogramas, nas freqiéncias de 3.000 e\ou 4.000 e ou 6.000 Hz, apresentam
limiares acima de 25 dB(A) e mais elevados do que nas outras freqiiéncias testadas,
estando estas comprometidas ou néo, tanto no teste de via aéra quanto da via 0ssea,

em um ou ambos os lados (BRASIL, 1998).

2.3 Avaliagiio Subjetiva de Ruido

Conforme explicado por Saliba (2001), o ouvido humano (conhecido como
“orelha”) responde de forma diferente nas diversas freqiiéncias. Portanto, ao ouvir
um som em 3.000 Hz, tem-se a sensac¢do de ouvi-lo a 500 Hz. Desse modo, foram
desenvolvidos equipamentos capazes de simular a resposta subjetiva do ouvido.
Sendo assim, foram estabelecidas as curvas de compensagdo A, B, CeD, e

introduzidas nos conceitos elétricos dos medidores de nivel de pressdo sonora. A
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figura 2 mostra as curvas de compensac¢io. Por exemplo, um som de 100 dB emitido
numa freqiiéncia de 50 Hz, quando compensado pelas curvas, fornecera as seguintes
leituras no medidor de nivel de pressdo sonora:
Cruva “A” - 70 dB
Curva “B” - 88 dB
Curva “C”-99 dB
Curva “D” - 88 dB

A American Conference of Governamental Industrial Hygienists (ACGIH) ¢
o Ministério do Trabalho e Emprego na sua Norma Regulamentadora (NR) 15, anexo
1, adotaram a curva de compensgio “A” para medigdes de niveis de ruido continuo e
intermitente, devido & sua maior aproximagio & resposta do ouvido humano.

O circuito “A” aproxima-se das curvas de igual audibilidade para baixos
Niveis de Pressdo Sonora; o circuito “B”, para médios Niveis de Pressdo Sonora, e 0
circuito “C”, para Niveis de Pressio Sonora mais altos. Hoje, entretanto, somente o
circuito “A” ¢ largamente usado, uma vez que os circuitos “B” e “C” ndo tiveram
boa correlagiio com testes subjetivos. Uma curva especializada, a compensagio “D”
foi padronizada para medi¢cdes em aeroportos (SALIBAS, 2001 apud GERGES,
2000).

+20
+10

+5 A
o _ Be C

Ganho - dB

20 50 100 200 500 1060 2000 5000 t0.000 20.000
Freqliéncia - Hz

Figura 02 - Curvas para os circuitos de compensagdo A, B, CeD. Fonte: Apostila
PECE (2004)
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2.4. Medidores de Nivel de Pressio Sonora

Os medidores de nivel de pressic sonora sdo conhecidos como sondmetro,
sendo popularmente denominado de decibelimetros. Trata-se do instrumento basico
para medida do ruido, e que responde ao som aproximadamente da mesma forma que
o ouvido humano (BISTAFA, 2004). Sado compostos de: microfone, circuitos de
equalizagdo, circuitos integradores e mostrador graduado em dB. Normalmente, eles
possuem duas curvas de ponderacio (equalizagio A e C), podendo possuir, em
alguns casos quatro curvas (equalizagio A, B, C e D). No minimo duas constantes de
tempo: lenta e rapida, sendo que alguns podem apresentar as constantes impulso e
pico. A faixa de operagdo destes equipamenios esta entre 30 e 140 dB e sdo
utilizados para medigdo instantaneas de nivel de pressdo sonora.

Outra forma de fazer medigdo de ruido é com a utilizagdo de dosimetros,
que € um aparelho de uso pessoal, que pode ser colocade no bolso ou cintura do
trabalhador e com um microfone preso proximo ao seu ouvido, sem interferir em
seus movimentos e que avalia o ruido a que o mesmo estd exposto durante toda uma
jornada de trabalho. Este equipamento deve ser configurado de acordo com as
exigéncias do critério estabelecido na Norma Regulamentadora (NR) 15, ou seja,
jornada de trabalho de 8 horas, dose 100% ou 1 para 85 dB(A) e incremento igual a
5, ou seja, a cada aumento de 5 dB(A) o tempo maximo diario de exposi¢do reduz-se
a metade.

Para calibragdo do decibelimetro ou dosimetro, deve existir sempre um
equipamento acessorio chamado de calibrador. Este equipamento emite um sinal de
amplitude e freqiténcia (1 kHz). Essa fonte, quando ajustada ao medidor de som
emite um som de 114,0 dB ou 94,0 dB definido, dependendo do modelo e marca do
equipamento (SALIBA, 2001).

2.5. Nivel Sonoro Equivalente

O potencial de danos a audigdo de um dado ruido depende ndo somente de
seu nivel, mas também de sua duragfo. Uma exposi¢io de um minuto a 100 dB n#o é
tdo prejudicial quanto uma exposi¢do de 60 minutos a 90 dB. Quando a exposi¢io ao
ruido € composta de dois ou mais periodos de exposi¢do a diferentes niveis, devem

ser considerados seus efeitos combinados, em vez dos efeitos individuais (NR-15,
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anexo 1, item c). Esse efeito combinado ou dose equivalente € calculado através da

soma das seguintes fragdes:

c, ¢. C, C, C )

by ——+ 24 + ..+ =<1
T, T, T, T, T

1 Z

onde: Ci é o tempo real de exposicdo a um especifico nivel de pressdo sonora e Ti € o
tempo total permitido para 0 mesmo.

Saliba (2001) ressalta que, os efeitos combinados podem ser obtidos com
maior precisio utilizando-se o dosimetro. Este instrumento indica a dose em
percentual. Assim, o limite sera excedido quando este for superior a 100%.

Com base na dose obtém-se o nivel equivalente de ruido. Esse nivel
apresenta a exposigdo ocupacional do ruido durante o periodo de medi¢do e
representa a integragdo dos diversos niveis instantdneos de ruidos nesse periodo.

A determinagio da dose ou efeito combinado e o nivel equivalente de ruido
devem ser feitos, preferencialmente, através de medidores integrados de uso pessoal
(dosimetro de ruido). Este equipamento deve ser configurado de acordo com as
exigéncias do critério estabelecido na NR-15, ou seja, jornada de trabalho de 8 horas,
dose 100% ou 1 para 85 dB{A) e incremento igual a 5 (q = 5), isto ¢, a cada
incremento de 5 dB no nivel equivalente de ruido dobra-se a equivaléncia de energia

e, conseqiientemente, o risco de dano auditivo.

2.6. Dose de Ruido segundo a NR-15 e segundo a Fundacentro.

A norma regulamentadora (NR) 15 do MTb, estabelece em seu Anexo N° 1,
os Limites de Tolerincia para Ruido Continuo ou Intermitente. Estes limites sdo
definidos, como ja foi mencionado, tomando como critério de referéncia uma dose de
100% para uma jornada de 8 horas sob ruido de 85 dB, com incremento de
duplica¢do de dose de 5 dB, medidos no circuito de resposta lenta e curva de
ponderacdo “A”.

Os limites segundo a NR-15, estio sendo objeto de estudos para verificar
sua real eficacia na protegéio do trabalhador. Algumas entidades preocupadas com a
seguranga, como a Fundacfio Jorge Duprat Figueiredo de Seguranga ¢ Medicina do
Trabalho (FUNDACENTRO), estipulam critérios mais rigidos para a avaliagdo da

exposi¢do pessoal ao ruido. Em sua Norma de Higiene Ocupacional NHO-01, que



13

nio possui forga de lei, a FUNDACENTRO recomenda que seja adotado o©
incremento de dose de 3 dB. Esta mudanca torna os limites mais rigorosos para

ruidos acima de 85 dB. A tabela 1 mostra as duas listas de paradmetros.

Tabela 01 - Comparacio de Parametros

NR-15 FUNDACENTRO
Jormada 8 horas 8 horas
Ruido para Jornada 85dB 85 dB
Incremento de dose 5dB 3dB
Circuito de Ponderagéo A A
Circuito de Resposta Lenta Lenta
Nivel Limiar de Integragio 85 dB 80 dB
Faixa de Medigéo 85-115 dB 80-115dB

Os valores mostrados na tabela 1 deixam claro que, apesar da grande
importancia dos limites adotados pela NR-15, os mesmos necessitam de uma
reavaliagdo caso o objetivo seja realmente proteger o trabalhador.

A FUNDACENTRO recomenda, também, que de acordo com o valor
constatado pela medigdo de ruido, sejam adotadas medidas para preservacdo auditiva
dos trabalhadores. A tabela 02 apresenta estas medidas em fungdo da dose (%} e do
nivel de exposi¢io normalizado (NEN), que so critérios equivalentes de avaliagéo
de ruido.

Tabela 02 — Critério de Tomada de Decisdo

Dose-%  NEN - Consideracio Atuacio
dB(A) Técnica Recomendada
0-50 Até 82 Aceitavel No minimo manuten¢do da
condigio existente

50-80 82a84 Acima do nivel de agio  Adog¢do de medidas preventivas

80-100 84 a 85 Regido de incerteza  Adog8io de medidas preventivas e
corretivas
Acima de Acima de 85 Acima do Limite de Adogio de medidas corretivas
100 exposi¢io

Fonte: Norma de Higiene Ocupacional (NHO) 01 — FUNDACENTRO (1998)

Um cuidado especial deve ser tomado quando o local de trabalho apresentar

ruido de impacto. A Norma Regulamentadora (NR)15, anexo 2, da Portaria 3.214 do
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Ministério do Trabalho define ruido de impacto como picos de energia acustica de
duragdo inferior a 1 segundo, a intervalos superiores a 1 segundo. Essa norma
estabelece também que o0s niveis de impacto deverdo ser avaliados em decibéis (dB),
com o medidor de nivel de pressio sonora operando no circuito linear e no circuito
de resposta para impacto. O limite de tolerincia para ruido de impacto serd de 130

dB(linear).

Segundo Saliba (2001), do ponto de vista técnico, ruido continuo é aquele
cujo NPS varia 3 dB durante um periodo longo {mais de 15 minutos) de observagao.
Ja o ruido intermitente é aquele cujo NPS varia até 3 dB em periodos curtos
(menores que 15 minutos e superiores a 0,2 segundos).

Em caso de ndo se dispor de medidor de nivel de pressdo sonora com
circuito para impacto, a leitura serd feita no circuito de resposta rdpida (fast) e

circuito de compensacio “C”. Neste ultimo, o limite de tolerdncia serd de 120 dB
(%)
2.7. Monitorizacio Audiométrica

As perdas auditivas ocasionadas por niveis de pressdio sonora elevados sdo
entendidas como as alteragbes dos limiares auditivos, do tipo neurosensoriais,
decorrente da exposigiio ocupacional sistematica ao nivel de pressdo sonora elevado.
Tem como caracteristicas principais & irreversibilidade e a progressdo gradual com o
tempo de exposigio ao risco. A sua histéria natural mostra, inicialmente, o
acometimento dos limiares auditivos em uma ou mais fregiiéncias da faixa de 3.000 a
6.000 Hz. As freqiiéncias mais altas e mais baixas poderdio levar mais tempo para
serem afetadas. Uma vez cessada a exposi¢do, ndo haverd progressdo da redugdo
auditiva (BRASIL, 1998).

Os individuos afetados apresentam dificuldades para perceber alguns sons.
A deficiéncia passa a abranger a area do campo audiométrico, comprometendo
freqiiéncias da zona de conversagdo, afetando o reconhecimento da fala que se
localiza nas freqiiéncias mais baixas conforme ilustrado na figura 3.

Para a realizacio do teste audiométrico considera o menor nivel de

intensidade no qual um determinado individuo percebe os sons da fala ¢ envolve a
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habilidade de diferenciar os sons da fala. As respostas sdo anotadas em grafico
(Audiograma) conforme pode ser verificado na figura 3.

O audiograma da figura 3 ¢ representado por uma area em que cada ponto €
determinado por duas coordenadas. A linha das ordenadas indica de forma linear a
intensidade do som em decibel e a linha das abscissas apresentada em escala
logaritmica indica a freqiiéncia da onda sonora em Hz. Os sinais da via aérea (VA) e
da via Ossea (VO) usados caracterizam-se pela forma, cor e diregdo diferentes para
cada oretha, sendo a cor vermelha para a orelha direita (OD) e a azul para a orelha
esquerda (OE). Os simbolos da VA da OD sio unidos por linhas continuas enquanto

os da OE por linhas tracejadas.

Audiograma

0dB
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250 500 1000 2000 3000 4000 6000 8000

Figura 3 — Modelo de audiograma. Fonte: UN-SEAL-Satde Petrobras

A monitoriza¢do audiométrica tem como objetivo estabelecer diretrizes e
pardmetros minimos para avaliagio e o acompanhamento da audi¢do do trabalhador
através da realizacio de Exames Audiologicos de referencia e seqienciais (BRASIL
1998).
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Os propositos da monitorizagdo audiométrica sdo:

a) Estabelecer audiometria inicial de referéncia de todos os
trabalhadores;

b)  Identificar situagdo auditiva fazendo acompanhamento periodico;

¢}  Identificar individuos que necessitam de encaminhamento para
otorrinolaringologista com o objetivo de verificar possiveis alteragdes em orelha
média,

d)  Alertar os trabalhadores sobre os efeitos do nivel de pressdo sonora
elevado, bem como lhes fornecer os resultados de cada exame.

¢) Contribuir significativamente para a implantagio e efetividade do
Programa de Controle Auditivo (PCA).

Segundo a Portaria n® 19 do Ministério do Trabalho (1998), os exames
audiologicos de referencia e seqilenciais sdo entendidos como conjunto de
procedimentos necessarios para avaliagdo da audigdio do trabalhador ao longo do
tempo de exposi¢do ao ruido, incluindo:

a)  Anamnese clinico-ocupacional,

b)  Exame otologico;

¢)  Exame audiométrico realizado segundo os termos deste documento;

d)  Outros exames audiologicos complementares solicitados a critério

médico.

2.8. Procedimentos de Medi¢io do Ruido

A Norma Regulamentadora Brasileira (NR) 9 (1995), considera o ruido
como uma das formas de energia a que o trabalhador pode estar exposto. Recomenda
a antecipagdo e reconhecimento dos riscos ambientais, sua identificagdo,
determinagdo, localizagiio das possiveis fontes geradoras, identificacdio das possiveis
trajetorias e dos meios de propagagio dos agentes no ambiente de trabalho, a
caracterizagdo das atividades e do tipo de exposi¢io e os possiveis danos a salide
relacionada aos riscos identificados, disponiveis na literatura técnica. Orienta a
realizagio da avaliagdo quantitativa com o objetivo de dimensionar a exposi¢do dos
trabalhadores e subsidiar as medidas de controle.

O limite de tolerdncia para exposi¢io di&ria ao ruido continuo ou

intermitente permitido pela NR-15 Anexo 1 ¢ de 85 dB para 8 horas. A cada 5 dB de
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aumento da intensidade, o tempo permissivel de exposicio diminui pela metade,
sendo que assim, para 90 dB, o tempo que um trabalhador pode ficar exposto € de 4
horas; para 95 dB (A), a exposi¢do ¢ de 2 horas e para 100 dB (A), o trabalhador s6
pode ficar exposto sem protegdo por 1 hora.

Nio é permitida a exposigdo a niveis de ruido acima de 115 dB(A) para
individuos que ndio estejam adequadamente protegidos. As atividades ou operagdes
que exponham os trabathadores a niveis de ruido continuo ou intermitente, supetiores
a 115 dB(A), sem protegio adequada, oferecerdo risco grave ¢ iminente (BRASIL
1978). Nesse caso, a operagio terd de ser interrompida imediatamente para que a
integridade fisica do empregado seja preservada.

Segundo a NR 15, anexo 1, ruido continuo ou intermitente, para os fins de
aplicagio ¢z limites de tolerfincia, é considerado todo o ruido que nio seja de
impacto.

Se durante a jornada de trabalho ocorrerem dois ou mais periodos de
exposicio a ruido de diferentes niveis, devem ser considerados os seus efeitos
combinados, de forma que, se exceder & unidade, a exposigdo estara acima do limite
de tolerancia. Isto &, serd necessario realizar a medi¢io da dose de ruido, a
dosimetria, a que um trabalhador est4 exposto durante a jornada de trabalho. A dose
de ruido é expressa em porcentagem de exposigio diaria permitida (BRASIL 1978).

O nivel equivalente (Leq) é outra avaliagdo que deve ser levada em
consideragiio quando existe exposigio a ruidos. Pode ser medido em um curto espago
de tempo sendo calculado o nivel que, se mantido constante durante 0 mesmo tempo
do ruido original, teria a mesma quantidade de energia acustica, sendo o nivel médio,
na base energética, € expresso em dB(A) para 8 horas diaria.

Para medir diferentes niveis de ruido usa-se o dosimetro, que Saliba(2001)
descreve como um medidor integrado de uso pessoal. Este equipamento deve ser

configurado de acordo com as exigéncias do critério estabelecido na NR-15.
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3. METODOLOGIA

3.1. Tipo de avaliacio

A abordagem utilizada foi quantitativa, onde a preocupagdo foi descobrir €
classificar as variaveis e relacioné-las, investigando causa-efeito.

Este estudo ¢ uma documentagdo direta, do tipo pesquisa de campo, pois
recolheu e registrou dados relacionados ao assunto estudado, no qual as principais
técnicas utilizadas foram, medigio do nivel de pressio sonora do posto de trabalho e
avalia¢io documental das audiometrias dos trabalhadores envolvidos na atividade de
sondagem.

As avaliagdes foram baseadas em pardmetros legais (LT) estabelecidos pela

NR 15 - Anexon® 1.

O procedimento e a metodologia utilizado para a determinagdo dos niveis de

ruido no ambiente de trabalho, através da avaliagdo pessoal/individual, foi a NHO 01
- Avaliagdo da Exposigdo Ocupacional ao Ruido - MTE/FUNDACENTRO (1998).

Toda a avaliagiio e processamento dos dados foram norteados para uma
abordagem representativa da exposigdo ocupacional dos trabalhadores, considerando
as peculiaridades de cada fungiio exercida, bem como as varidveis operacionais
existentes.

Foram realizadas medigdes dos niveis de ruido (dosimetria de ruido) em
avaliagBes individuais, para determinagio da exposigio ocupacional do trabalhador
(nivel médio ponderado pelo tempo) ao longo de sua jornada de trabalho, com ponto
de coleta fixado a lapela do trabalhador, proximo a principal via de entrada do agente
ambiental no organismo do trabalhador (ouvido), durante mais de 70 % da sua
jornada de trabalho.

Para o tratamento estatistico dos resultados obtidos no monitoramento,
inclusive o namero minimo de 6 resultados para o Grupo Similar de Exposi¢do ao
Risco (GSER) adotou-se o modelo estatistico da ATHA - American Industrial
Hygiene Association (A Strategy for Occupational Exposure Assessment} (1998).

Para fins de comparagdio com o limite de exposigdo, deve-se determinar o
Nivel de Exposicio Normalizado (NEN), que cormresponde ao nivel médio

representativo da exposigio ocupacional disria (NE), convertido para a jornada de 8
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horas diarias, ou seja o (Lavg), conforme Procedimento Técnico NHO 01, item 5.1.2

(FUNDACENTRO, 1998)

3.1.1. Analise e Avaliacio da Exposi¢io Ocupacional ao Ruido

Para efeito de anélise do agente de risco ocupacional avaliado, as situagdes
foram classificadas conforme descrito na tabela 3. Esta metodologia de avaliagio
adotada pela o Grupo de Higiene Ocupacional da empresa foi fundamentada na
tabela de critério de julgamento e tomada de decisdo da FUNDACENTRO (NHO) 01

do Ministério do Trabalho e Emprego (1998).

Tabela 3 - Classificagdo do risco ocupacional

Categoria Co%‘i;::i;ilc:;cao Critério de Avaliacio é:::rgl‘:e
Quantitativa
- Quando o agente foi identificado,
mas & quanfitativamente
I Irrelevante | desprezivel frente aos critérios De Rotina
{Acecitavel) técnicos.
- Quando o agente se encontra sob
controle técnico e abaixo
- A exposigdo se encontra sob
11 De Aten¢dio | controle técnico e acima do Preferencial/
(Acimado | nivel de agdo, porém abaixo do | Monitoramento
nivel de agiio) | limite de tolerfincia.
- A exposi¢io ndo se encontra sob
I Sério controle técnico e estd acima do LT Prioritario
(Regido de | - média ponderada no tempo, porém
incerteza) abaixo do
- A exposigio encontra-se acima do
Valor Maximo
v Critico Permissivel, conforme Quadro N° 2, Imediata
(Acima do LE) | Anexo 11- NR 15. Imediata

Fonte: Higiene Ocupacional SMS-Saide, Petrobras(2004)

3.2. Local da avaliacao

O presente estudo foi realizado com trabalhadores que desenvolvem suas
atividades em sonda convencional de perfuragio terrestre de petroleo, localizada no
municipio de Sdo Miguel dos Campos no estado de Alagoas. O periodo de estudo foi

de agosto a outubro de 2005.
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Figura 4 - Visdo parcial da area experimental

3.3. Populacio Amostrada
A populagdo da presente pesquisa é constituida por trabalhadores de sonda

de perfuracdo terrestre de pogos de uma empresa produtora de petroleo. Estes
profissionais estdo expostos a NPS em toda a sua jornada de trabalho, advindos de
diversas fontes, diferindo em todas as suas caracteristicas.

O trabalhador de sonda desempenha um papel em que, qualquer distarbio
em sua saude, como por exemplo, déficit auditivo, alteracio na atengdo e
concentragiio, pode leva-lo a erros e acidentes.

O Grupo Similar de Exposicio ao Risco estudado, € composto de
Plataformista, Sondador e Torrista, desempenhando as atividades descritas a seguir,

ilustradas nas figuras 5, 6 e 7.



- e, _— e ey e e a ol el e

-

S e e e e N

B —

— e e e e, e mmy o, e

21

Figura 5 —

Plataformista instalando Blow Out Prevent (BOP)

Platasformistas:

Executar manobras para descida de ferramentas para perfuragio do pogo;
Executar manobras para descida de tubulagdes para completagio do pogo;
Conectar equipamentos e mangote para circulagio de fluido de
perfuracio;

Supervisionar a saida de cascalho e efetuar recolhimento de amostras nas
peneiras;

Efetuar manutengdo no sistema de funcionamento da sonda de modo
geral;

Auxiliar na instalagdo dos equipamentos de superficie de cabega de pogo
(ESCP).
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Figura 6 — Sondador realizando manobra para perfuragio de pogo de petréleo.

Sondador:

» Supervisionar as tarefas dos plataformistas e torristas

e Coordenar a manobra de descida ou subida de tubulagio;

o Supervisionar a profundidade desejada do pogo perfurado;

o Avaliar as agdes em caso de aprisionamento de ferramentas e outras

emergencias.
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Figura 7 — Torrista verificando propriedade da lama

Torrista:

e Manter as propriedades reolégica de lama de perfuracio;

e Instalar os equipamentos de superficie de cabega de pogo (ESCP);

e Coordenar o armazenamento de produtos quimicos no almoxarifado;

o Instalar mangotes para recebimento de lama de perfuragio, aguas e outros
materiais;

e Supervisionar a homogeneizagdo da lama de perfuragio;

e Supervisionar o funcionamento das bombas de lama e centrifugas;

e Retirar amostras de lamas para verificagio de densidade.
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3.4. Sonda de Perfuracio

A sonda é um sistema que opera durante as 24 horas do dia. Ela ¢ composta
por alguns sub-sistemas, tais como: sistema de circulaggo (bombas de lama, tanque
de lama, bombas centrifugas, equipamentos de superficie ¢ casa de material de lama),
sistema mecanico (sonda, plataforma estaleiro, chave de tubo etc.), sistema elétrico
(geradores, quadro de distribuicio e outros equipamentos pertinentes ao
funcionamento do sistema), sistema de elevagdo ou suspensdo de cargas (guindaste,
munck, guincho principal da sonda, cat-head), sistema periféricos, sistema de
acompanhamento de dados de sondagem (laboratério, sala de supervisdo).

Estas sondas sdo constituidas de uma estrutura metalica (torre) € de diversos
sistemas e equipamentos especiais. A torre sustenta uma composi¢do de tubos
vertical, denominado de coluna de perfuragio, em cuja extremidade é colocada uma
broca. Através de movimentos de rotagio e de peso transmitido pela coluna de
perfuragio a broca, as rochas siio perfuradas e os fragmentos sdo trazidos até a
superficie, pelo fluido de perfuragdo (fama), onde sdo coletados e analisados pela

Geologia. Esse processo pode ser observados nas figuras 8, 9 e 10.
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netrélen

Figura 10 - Croqui esquemético da perfuragdo de pogo de petroleo
Fonte: http:lfwww.geplan.ma.gov.brldesenvolvimentolpetroleolpetroleo.htm
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O pogo pode ser perfurado em projetos vertical ou direcional, podendo chegar
até horizontal. A duracdo de perfuragio de um pogo é reflexo da sua profundidade,
das formagdes encontradas, dos objetivos do pogo, da tecnologia empregada e das
dificuldades encontradas em se perfurar o mesmo. A 4.000 metros de profundidade,
em camadas de rochas sedimentares ou formagdes, o pogo soffe uma pressdo de mais
de 400 atmosferas {5.878,40 psi).

Para equilibrar a pressdo interna da formagdo com a externa no pogo
recentemente perfurado ou pogo aberto (ndo revestido) € injetada no mesmo uma
mistura especial de lama composta de argila, agua ou outro produto quimico. Com a
pressio hidrostitica obtida superior a da formagdo no método convencional de
perfuragdo, consegue-se conter os fluidos da formagdo e avangar a perfuracdo até a
zona de interesse. Caso contrario, podera ocorrer um kick (o fluido da formagio
venceu as pressdes do fluido de perfuragéo e invadiu o pogo), mas ainda sob controle
em curto prazo, ou um blow-out (no caso de perda do controle do pogo por médio
prazo), quando normalmente ocorre perda material ou pessoal.

A sonda de perfuragio de pogos trabalha integrada com o sistema de
bombeamento de fluido (lama) que funciona circulando a lama da superficie para o
fundo do pogo, e do fundo do pogo a superficie sendo encaminhado através de
tubulagdes aos equipamentos extratores de sdlidos (peneiras), destes aos tanques de
lama (sucgio e mistura) em seguida passando novamente ao sistema de
bombeamento, fechando assim o ciclo do sistema de circulagio. Este sistema pode

ser observado na figura 11.



27

k- '|~ \

VA \ |

T AN
¢ b ) A

As sonda de perfuragio terrestre objeto desse estudo, possui capacidade de
perfuracdo de 6.000 m operando com tubos de 5”. O mastro por sua vez possui 43 m
com capacidade 590 ton. As valvulas de Fechamento de Emergéncia do tipo BOP’s
tipo Anular de 13.5/8” tem capacidade de suportar pressdes de 3.000 psi e as do tipo
LWS POS LOCK- gaveta dupla tem capacidade de suportar pressdes até 5.000 psi.
Os grupos geradores por sua vez sio compostos de 03 geradores Siemens com
capacidade para 1.200 KW,

Como ficou evidenciado o trabalho nas sondas ocorre ao ar livre, e a
interface homem-maquina ¢ total, constituindo-se em exposi¢iio continuada ao ruido.
O alinhamento da atividade de Sondagem a Politica da Empresa de buscar a
exceléncia em Seguranga, Meio Ambiente e Saude, associado & busca da
conformidade legal e operacional aos padrdes de SMS, repercute diretamente nessa

atividade, passando a ser comprometimento de toda a for¢a de trabalho.

3.5. Etapas da avaliagio

Através da analise das audiometrias e da avaliagio da exposi¢iio dos
trabalhadores ao ruido, foi verificada a necessidade de implantagdo de medidas

preventivas de perda auditiva no grupo examinado. Para isto levou-se em
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consideragiio as recomenda¢des contidas nas Normas Regulamentadoras tais como:
NR 15, que investiga atividades e operages insalubres; NR 9, que regulamenta
programas de prevengdo de riscos ambientais e Portaria 19, do Ministério do
Trabalho, que informa as diretrizes e paridmetros minimos para avaliagio e
acompanhamento da audigio em trabalhadores expostos a niveis de pressdo sonora

elevados.

3.5.1. Identificagio das audiometrias sugestivas de PAIR

Os resultados dos exames audiométricos dos trabalhadores de sonda de
perfuragio terrestre, foram levantados pelo grupo de Higiene Ocupacional da
empresa pesquisada, com o acompanhamento de um medico do trabalho. Para
interpretacio dos resultados foram utilizadas as recomendagdes da Portaria n° 19 da
Norma Regulamentadora (NR) 7 do Ministério do Trabalho e Emprego (1998),
sendo avaliadas as freqiiéncias de 500, 1.000, 2.000, 3.000, 4.000, 6.000, e 8.000 Hz,
na via aérea.

Fez-se inicialmente uma analise prévia para verificar a progressdo dos
limiares, baseando-se na Portaria n° 19. A parti desse levantamento identificou-se
algumas audiometrias com diferengas maiores do que 10 dB (A) entre as médias
aritméticas dos limiares.

Analisou-se 43 audiometrias, objetivando-se identificar tipo de perda
auditiva, sendo selecionadas entre estas as perdas auditivas caracteristicas de PAIR.

S3o considerados sugestivos de PAIR por nivel de pressio sonora elevados
os casos cujos audiogramas nas freqiiéncias 3.000, 4.000 ou 6.000 Hz, apresentam
limiares auditivos acima de 25 dB(A) e mais elevados do que nas outras freqiiéncias

testadas (BRASIL 1998).

3.5.2. Avaliacio de Exposi¢io dos Trabalhadores ao Ruido

Para o levantamento individual de ruido dos trabalhadores da sonda de
perfuragio, contratou-se uma empresa especializada no assunto para monitorar um
grupo de 15 trabalhadores, durante pelo menos 70% da jornada de trabalho.

O grupo monitorado, composto por um quadro pessoal de 55 trabalhadores,

labora em regime de turno de revezamento.
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Para monitoramento individual de ruido foi utilizado o dosimetro de uso
pessoal, controlado por microprocessador, que permite a medi¢io da dose de ruido,
além de outras grandezas que caracterizam a exposi¢ao do trabalhador 2o ruido, tais
como niveis de sons impulsivos, niveis equivalentes, etc.

A dosimetria ¢ definida como a dose diaria de ruido expressa em
porcentagem da exposi¢io ocupacional ao ruido durante o tempo de medigdo.
Considera-se 100% a dose maxima diaria permitida, calculada de acordo com o nivel
base do critério, conforme legislagio brasileira, recomendado pela NR 15 de 85
dB(A), para jornada de oito horas, limiar minimo de leitura com incremento de 5 dB.

Na avaliaciio ambiental de ruido foi utilizado o dosimetro marca Quest,
modelo-400, conforme pode ser visto na figura 12. Para a dosimetria individual de
ruido foram utilizados trés os dosimetros da marca Quest, M-300, fixado na lateral

do cinto do trabalhador avaliado com microfone preso na lapela, conforme pode ser

observado na figura 13.

Figura 12 - Dosimetros de marca Quest, modelos: Q 400.
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Figura 1|3 - Posi¢do do dosimetro no trabalhador e sonda

Os dosimetros utilizados na presente pesquisa tém capacidade de fornecer ¢
armazenar as medidas do nivel de pressdo sonora equivalente, a0 mesmo tempo em
que fazem a dosimetria. Os pardmetros especificos de medigdo foram selecionados
conforme recomendagdo da NR 15 anexos I e I, como tempo de resposta “slow” ¢ a
escala de compensacio A.

Esses equipamentos foram calibrados antes de iniciar uma seqiéncia de
medigio, e ao final desta, através de calibrador de marca Quest, modelo QC - 10,
que gera um NPS de 114 dB na freqiiéncia de 1.000 Hz, conforme pode ser
observado na figura 14. O calibrador acustico ¢ indispensavel as avaliages de ruido,
pois permite a aferigdo dos medidores, garantindo a precisdo das medigdes.

O calibrador é um instrumento portétil de precisdo e consiste numa fonte
sonora que permite um tom puro na freqiiéncia de 1.000 Hz. Essa fonte, quando
ajustada ao medidor de som ou dosimetro, emite um som constante de 114,0 ou 94,0
dB, dependendo do modelo e marca do equipamento. Esse instrumento opera com
bateria de 9,0 volts e sua precisdo €, em média, de mais ou menos 0,5 dB, ou seja,

varia de acordo com o tipo de equipamento.
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4. APRESENTACAO E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

De acordo com Padrio Gerencial da empresa em estudo, todos os
trabalhadores que exercem ou exercerdo suas atividades em ambientes cujos niveis
de pressio sonora ultrapassem os limites de tolerancia estabelecidos nos anexos 1 € 2
da NR 15 da Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho, independentemente do uso
de protetor auditivo s@o submetidos a exame audiométrico de referéncia e
segiienciais.

O audiograma inicial é considerado como referéncia para os empregados
admitidos apds 1998. Para os empregados admitidos antes da Portaria 19, €
considerada audiometria de referéncia 4 altima audiometria a partir da qual ndo
houve mais perdas.

A audiometria de referéncia de todo empregado com perda auditiva obedece
a seguinte classificagio em graus I, Il e TII conforme descri¢do abaixo:

Perda grau I — perda a partir de 4000 Hz maior que 25 dB

Perda grau II — perda a partir de 3000 Hz maior que 25dB

Perda grau 11T — perda a partir de 2000 Hz maior que 25 dB

4.1. Interpretaciio dos resultados do exame audiométrico

A Interpretacio dos resultados do exame audiométrico segundo a Portaria n°
19 do Ministério do Trabalho e Emprego (1998), segue os seguintes critérios:

4.1.1. Sio considerados dentro dos limites aceitaveis, de acordo com a
Portaria n° 19, os casos cujos audiogramas mostram limiares auditivos menores ou
iguais a 25 dB (A) em todas as freqiiéncias examinadas.

4.1.2. Sao considerados sugestivos de perda auditiva induzida por nivel de
pressio sonora elevados os casos cujos audiogramas, nas freqiiéncias de 3.000 e\ou
4.000 elou 6000 Hz apresentam limiares auditivos acima de 25 dB(A) e mais
elevados do que nas outras freqiiéncias testadas, estando estas comprometidas ou
ndo, tanto no teste da via aérea quanto da via 0ssea, em um ou ambos os lados.

4.1.3. Sio considerados ndo sugestivos de perda auditiva induzida por nivel
de pressdo sonora elevados os casos cujo audiogramas nao se enquadram nos itens

41.1e4.12.
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Conforme a Portaria n° 19, a interpretagio dos resultados do exame
audiométrico deve seguir os seguintes parametros:

472.1. Sio considerados sugestivos de desencadeamento de perda auditiva
induzida por niveis de pressdo sonora elevados os casos em que 0s limiares auditivos
em todas as freqiiéncias testadas no exame audiométrico de referéncia permanecem
menores ou iguais a 25 dB(A), mas a comparagdo do audiograma sequiencial com o
de referéncia mostra uma evolugdo tendo como caracteristica principal a
irreversibilidade e a progressdo gradual com o tempo de exposigdo ao risco, e
preenchendo um dos critérios abaixo.

a) Diferenca entre as médias aritméticas dos limiares auditivos no grupo

de frequiéncias de 3.000, 4.000 ou 6.000 Hz iguala ou ultrapassa 10
dB(A).

b) A piora em pelo menos uma das frequiéncias de 3.000 ou 6.000 Hz

iguala ou ultrapassa 15 dB(A).

422 S3o considerados sugestivos de agravamento de perda auditiva
induzida por nivel de pressdo sonora elevados, os casos j& confirmados em exame
audiométrico de referéncia, conforme o Item 4.1.2., e nos quais a comparagdo de
exame audiométrico seqiiencial com o exame de referéncia preenche um dos critérios
abaixo:

a) A diferenga entre as médias aritméticas dos limiares auditivos no grupo

de frequéncia de 500, 1.000 e 2.000 Hz, ou no grupo de fregiiéncia de
3.000, 4.000 ou 6.000 Hz, iguala ou ultrapassa 10 dB(A).

b) A piora em freqiiéncia isolada iguala ou ultrapassa 15 dB(A).

O diagnostico conclusivo, o diagnostico diferencial da aptiddo para o
trabalho, na suspeita de perda auditiva induzida por nivel de pressio sonora elevados,
estdio a cargo do médico coordenador do PCMSO de cada empresa, ou médico
encarregado pelo mesmo para realizar o exame médico, dentro dos moldes previstos
na NR — 7, ou, na auséncia destes, do médico que assiste ao trabaihador (BRASIL
1998).
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4.2. Resultados e Analise das Audiometrias
A avaliagiio dos exames audiométricos e os resultados das medi¢Bes de
ruido estfio dispostos na seguinte ordem:
o Apresentagio dos resultados e anélise das audiometrias;
e Apresentagio dos resultados encontrados nas medigdes realizadas para
quantificar a exposi¢io do trabalhador ao ruido.

e Resultados das medigdes dos NPS global e dose de ruido.

| RESULTADO DAS AVALIAC
AUDIOMETRICAS

m Neurossensorial
m Condutiva

Figura 15: Ocorréncia do tipo de perda auditiva da amostra estudada.

a) Na figura 15 visualiza-se o resultado da andlise audiométrica
utilizando o critério clinico, realizada em 43 audiometrias dos trabalhadores de
sonda, destes 10 estavam alterados, correspondendo a 23% dos exames, sendo que 06
(14%) apresentaram parecer audiologico de perda auditiva neurossensorial, ou seja,
caracterizado pelo ndio funcionamento adequado da coclea e/ou nervo auditivo, 3
(7 %) de perda auditiva condutiva, ou seja, caracterizado quando o som ndo esta
sendo adequadamente conduzido até o orgdo sensorial que ¢ a coclea, 01(2%) de
presbiacusia, ou seja, caracterizado pela diminuigio gradual da acuidade auditiva em
virtude do envelhecimento da pessoa € 33 exames audiométricos apresentaram
parecer audiolégico dentro dos padres da normalidade. Portanto, 77% da populacgio

dos trabalhadores de sondagem apresentaram exames audiomeétricos normais. Uma
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vez que a PAIR é uma perda auditiva neurossensorial, esta inserida no percentual de
23%, portanto, para ser identificada é necessario utilizar critério da Portaria 19. Os
resultados sdo apresentados na tabela 4.

Tabela 4 - Apresentagdo dos limiares auditivos alterados por freqiiéncias dos

audiogramas com perda auditiva bilateral, associando com o tempo de servigo e
idade de um grupo de 43 trabalhadores de sonda.

Tempo
Trabalhador Idade de 500 1000 2000 3000 4000 6000 Grau
Servico Hz Hz Hz Hz Hz Hz

OE 12 10 20 20 20 20 N
oD 15 15 15 20 20 20 N
01 OE 50 138 10 15 15 35 30 25 1
oD 13 20 20 40 35 40 I
OE 15 10 20 20 15 20 N
oD 5 5 5 5 0 0 N
02 OE 48 18 15 15 20 45 55 45 I
oD 15 15 20 25 30 25 I
OE 10 20 10 10 20 10 N
oD 0 0 0 0 0 10 N
63 OE 49 19 20 15 20 40 60 60 1
OD 20 15 15 50 50 75 il
OE 25 20 15 15 20 15 N
OD 25 25 0 15 20 20 N
04 OE 44 20 20 20 30 30 40 30 m
oD 25 15 30 30 35 30 m
OE 10 20 10 10 20 10 N
OD 0 0 0 0 0 10 N
05 OE 43 17 20 20 25 20 40 35 It
oD 20 5 20 15 45 25 I
OE 20 I3 20 25 25 35 N
oD 5 20 15 20 25 45 N
06 OE 47 16 20 23 30 30 35 35 1m
0D 20 25 20 25 35 35 |

Conforme a NR 7, da Portaria n. 19 do Ministério do Trabalho (1998), a
PAIR acomete inicialmente uma ou mais freqiiéncias da faixa de 3.000 a 6.000 Hz.

Com relagiio a lateralidade, existem diversas opinides. O Comité Nacional
de Ruido e Conservagdo Auditiva (1999), érgio interdisciplinar composto por
membros indicados pela Assoctagdo Nacional de Medicina do Trabalho (ANAMT) e
pelas Sociedades Brasileira de Acustica (SOBRAC), Fonoaudiologia (SBFa),
Otologia (SBO) e Otorrinolaringologia (SBORL), alerta que a PAIR € quase sempre
bilateral e atinge seu nivel méaximo em torno de 10 a 15 anos de exposigdo. O que

pode ser observado é que na NR 7, a andlise € feita por freqiéncia. Esta norma
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recomenda que os limiares auditivos que estiverem rebaixados mais de 25 dB(A) na
via aérea e via Ossea, que um ou ambos os lados sejam considerados na interpretagio
desta perda. A norma nio apresenta a PAIR como sendo sempre bilateral.

No presente estudo foi observado que o tempo minimo de servigo destes
profissionais € de 16 anos.

Pode-se visualizar na tabela 4 a associagio das freqiiéncias atingidas nas
perdas bilaterais com a idade e o tempo de trabalho. Nesta tabela também ¢
apresentada a classificagio quanto ao grau da perda auditiva conforme critério da
Portatia n° 19.

Observar-se na tabela 4 que as freqiiéncias mais atingidas foram as de 4.000
Hz e 6.000 Hz o que reforga os critérios utilizados pela portaria 19 do Ministério do
Trabalho, onde estar registrado que a PAIR acomete inicialmente uma ou mais
freqiiéncias da faixa de 3.000 a 6.000 Hz.

Na tabela 4 encontram-se registrados para OE (Orelha Esquerda} quatro
casos de perda auditiva do grau II e dois casos de grau IIl. Para a OD (Orelha
Direita) foram registrados dois casos de perda auditiva de grau 1, trés casos perda
auditiva de grau Il e um caso de grau III.

A perda auditiva permanente em fungio o ruido ¢ descrita como ocorrendo
primeiramente entre 3.000 e 6.000 Hz (Alta freqiiéncias), sobretudo em 4.000 Hz, em
funcio da propria anatomia e da propria dinfmica de funcionamento do aparelho
auditivo humano. Geralmente a seqiiéncia de aparecimento das perdas a audiometria
esta assim listada: 6.000, 4.000, 3.000, 8.000, 2.000, 1000, 500 Hz, particularmente
em 4.000Hz. A conversagio humana ocorre em freqiiéncias menores (500 a 2.000
Hz).

Os primeiros achados audiométricos alterados estdo situados entre 3.000 e
6.000 Hz, apesar de ter sido considerados patognomémico de PAIR, € preciso
pesquisar numa segunda etapa casos de diabetes, doengas cardiovasculares, uso de
alguns medicagdes, idade, exposigio a ruido ndo ocupacional, possivel
susceptibilidade individual etc.

Comparando a idade e o tempo de servigo apresentados na tabelas 4, pode-

se concluir que os trabalhadores de sonda que apresentaram PAIR tém uma média de
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idade (47,7 anos) ¢ de tempo de exposicio (18 anos). Para os ¢asos de assimetria

registrado neste estudo ndo foram encontradas explicagdes na literatura pesquisada.

4.3, Avaliacio da Exposicio ao Ruido
Inicialmente foram levantados os dados das dosimetrias realizadas no ano de
2002 em grupo de sondagem similar e comparadas com as dosimetria individuais
realizadas em agosto de 2005.
Para medi¢io de nivel de ruido na sonda em estudo foram utilizados os
seguintes equipamentos:
e Medidor de nivel de pressdo sonora
e Calibrador eletronico
As medicdes foram efetuadas junto as fontes ruidosas, para determinago do
nivel de ruido gerado pelas mesmas e em outros pontos do ambiente que, mesmo nao
gerando ruido intenso, receberam influéncia de equipamentos ou operagoes paralelas.
Para medigdes de ruido continuo ou intermitente, as leituras foram efetuadas
com aparelho operando no circuito de compensagdo “A” e modo “Slow”. As leituras
foram feitas proximas ao ouvido do trabalhador, conforme determina o Anexo 1 da

NR-15 da Portaria 3.214\78.

4.3.1. Resultados

Toda a avaliagio e processamento dos dados foram norteados para uma
abordagem representativa da exposi¢do ocupacional dos trabalhadores estudados,
considerando as peculiaridades de cada fungdio exercida, bem como as variaveis
operacionais existentes.

Foram realizadas medi¢des dos niveis de ruido (dosimetria de ruido) em
avaliagdes individuais para determinagdo da exposigdo ocupacional do trabalhador
(nivel médio ponderado pelo tempo) ao longo de sua jornada de trabalho, durante
mais de 70% da jornada.

Para realizacdo da dosimetria individual de ruido contratou-se uma empresa
especializada no assunto.

A dose de ruido é um parimetro diretamente vinculavel com o real limite de

exposi¢do (LE) (dose diaria 100% ou 1).
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Para o tratamento estatistico dos resultados obtidos no monitoramento,
inclusive o niimero minimo de 6 resultados para cada Grupo Similar de Exposi¢do
ao Risco (GSER), adotou-se o modelo estatistico da ATHA - American Industrial
Hygiene Association (A Strategy for Occupational Expossure Assessment,1998).

As avaliagtes foram baseadas em pardmetros legais (Limites de Tolerancia)
estabelecidos pela NR 15, anexo n° 1. Limite de Exposicdo (LE) considerado: NR-
15, Anexo n° 1 — 85 dB(A), 8 horas (100% de Dose).

A distribuigio estatistica que se conforma as exposi¢des ao longo dos dias
de um grupo homogéneo ou grupo similar de exposi¢do ao risco, tem a sua
variabilidade, expressa pelo desvio padrdo geométrico (DPG). Um valor de DPG =1
corresponde 3 ndo variagio. Atualmente a empresa elemento deste estudo admite
para o0 DPG o valor menor ou igual a 2.

O procedimento € a metodologia utilizada para a determinagdo dos niveis de
ruido no ambiente de trabalho, através da avaliagdo pessoallindividual, foi a NHO
01, Avaliagdo a Exposi¢io Ocupacional ao Ruido ~ MTE/FUNDACENTRO.

Um objetivo mais “fino”, estatisticamente falando, € ter-se um alto de
certeza de que a grande maioria das exposigOes diarias do GSER esteja abaixo do
Limite de Exposi¢fio (LE). Normalmente este grau de certeza desejado € de 95%. Eo
jeito estatistico de se dizer que a exposi¢do € aceitavel.

Para realizagio da dosimetria individual de ruido utilizou-se o dosimetro
marca Quest Eletronics, modelo Q-300.

Nesta amostragem foi analisado somente o grupo similar de exposi¢io que
apresentou maior dose de ruido.

Nas tabelas 5 e 7 estdo representadas as dosimetrias individuais de ruido
realizadas no ano de 2002 e 2005 respectivamente, com o item classificagdo e
controle de acordo com a tabela 3. Esperava-se que as duas populagdes de
trabalhadores, pertencentes a um mesmo grupo similar de risco, estivessem
submetidas a um mesmo nivel de pressio sonora, j4 que ndo ficou esclarecida
durante a pesquisa se houve ou ndo mudangas tecnologicas ou de layout nas sondas
de perfuragiio terrestre que justificasse a diferenca de valores entre 0s dois periodos.
A dificuldade em identificar o real motivo desta diferenca, gera como alternativa a

necessidade da realizagdo de um estudo mais detalhado sobre a situaggo.
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Examinando a tabela 5 verifica-se que dos 19 trabalhadores monitorados, 18
apresentam-se submetidos a NPS acima do Limite de Exposig¢io\Tolerancia permitido
pela NR 15 anexo 1 (85 dB(A)) e apenas 01 trabalhador a NPS abaixo dos limites de
tolerincia. Da mesma forma, verificando a tabela 7 observa-se que dos 11 trabalhadores
monitorados apenas 3 apresentam-se submetidos a NPS acima do limite de tolerdncia
preconizado na NR 15 para 8 hs de trabalho, enquanto que os demais apresentam-se
submetidos a NPS abaixo dos Limites de Toleréncia.

Tabela 5: Distribui¢io dos resultados das medi¢des dos NPS e da Dosimetria
realizada em 2002 em sonda de perfuragdo terrestre (GSER 01).

Lavg —

Atividade Unidade GHR dB(A) Dose% Classificacido/Controle

Plataformista Sonda 1 92,3 2649 Critico/Imediata
Plataformista Sonda 1 93,8 3259 Critico/ Imediata
Plataformista Sonda 1 92,0 2542 Critico/ Imediata
Plataformista Sonda i 87.1 1292 Sério/Prioritario
Plataformista Sonda 1 90,3 201,0 Critico/ Imediata
Plataformista Sonda 1 89,4 177.5 Sério/Prioritario
Plataformista Sonda 1 86,6 120,5 Sério/Prioritario
Plataformista Sonda 1 88,1 1483 Sério/Prioritario
Plataformista Sonda 1 90,6 209.5 Critico/ Imediata
Plataformista Sonda 1 88.8 163.4 Sério/Prioritario
Plataformista Sonda 1 848 94,0  De Atengao/Preferencial
Plataformista Sonda 1 89.8 187,6 Sério/Prioritario
Sondador Sonda 1 94,7 369,1 Critico/ Imediata
Sondador Sonda 1 87,7 1403 Sério/Prioritario
Sondador Sonda 1 89,7 185,0 Sério/Prioritario
Torrista Sonda 1 895 1799 Sério/Prioritario
Torrista Sonda 1 89,9 190,2 Sério/Prioritario
Torrista Sonda il 93.6 317,0 Critico/ Imediata

Torrista Sonda 1 89.7 185,0 Sério/Prioritario
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Tabela 6: Dados Analiticos da tabela 5

Avaliaciao Dose (%) NM - dB(A)
Média Aritmética 2022 90,1
Desvio Padrao Aritmético 73.4 82,8
Média Geomeétrica 190,6 89,7
Desvio Padrio Geométrico - 1.4
Valor Maximo dB(A) 369,1 94,5
Valor Minimo dB(A) 94,0 34,6
Lim. Superior de Confianga 237.6 91,3
Lim. Inferior de Confianga 166,9 88,7

a) Interpretacio

De acordo com a tabela 6 o resultado do Desvio Padrdo Geométrico (DPG) para
o GSER avaliado foi de 1,4. Esta variabilidade é considera aceitivel pois a empresa
pesquisada admite o DPG < 2.

Para efeito de estabelecimento de rotina de avaliages recomenda-se a
adogio do Limite Superior de Confianga (1.SC) e o limite inferior de confianga (LIC)
do intervalo que conterd a média verdadeira, com 95% de confianga para o valor
médio de todas as observagdes do GSER.

Quando o LIC com retagio ao Limite de Exposi¢iio estabelecido pela NR
15, anexo 1 for maior que 1 (LIC>LE) e o LSC for maior que o LE (LSC>LE), pode-
se afirmar, com 95% de confianga, que a concentragio média verdadeira esta acima
doLE.

De acordo com a tabela 6 o valor do LIC foi de 1,67 (LIC=1,67) e 0 LSC
foi de 2,38 (LSC=2,38). Como o LIC ¢ maior que 1 (LIC>LE} e o LSC ¢ maior que
o LE (LSC>LE). Portanto, pode-se afirmar, com 95% de confianga, que a dose média
verdadeira esta acima do Valor de Referéncia (LE = 100%). Situagdo Inaceitavel,
isto é, LIC>LE.
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Tabela 7: Distribuigio dos resultados das medi¢ées dos NPS e da Dosimetria
realizada em 2005 em sonda de perfuragiio terrestre (GSER 01).

Lavg —
Atividade Unidade CGHR . Dose%  Classificacio/Controle

dB(A)
Plataformista Sonda 1 74,90 18,90 Irrelevante/Rotina
Plataformista Sonda 1 80,70 4220  De Atengio/Preferencial
Plataformista Sonda 1 87,70 105,10 Sério/Prioritario
Plataformista Sonda 1 86,90 97,70 Sério/Prioritario
Sondador Sonda 1 81,10 37,14  De Atencio/Preferencial
Sondador Sonda 1 78,00 29,70 Irrelevante/Rotina
Sondador Sonda 1 76,50 22,40 Irrelevante/Rotina
Torrista Sonda 1 65,60 5,50 Irrelevante/Rotina
Torrista Sonda 1 59,40 2,30 Irrelevanie/Rotina
Torrista Sonda 1 87,50 111,40 Sério/Prioritario
Torrista Sonda 1 76,00 21,70 Irrelevante/Rotina

Tabela 8: Dados Analiticos da tabela 7

Avaliacie Dose (%) NM -dB(A)

Meédia Aritmética 44 9 79,2
Desvio Padrio Aritmético 40,3 78,4
Média Geométrica 27,3 75,6
Desvio Padrio Geométrico - 3.4
Valor Maximo dB(A) 111,4 85,8
Valor Minimo dB(A) 23 57,7
Lim. Superior de Confianga 72,0 82,6
Lim. Inferior de Confianga 17,8 72,5
b) Interpretacio

Na tabela 8 o resultado do Desvio Padriio Geométrico (DPG) para o GSER
avaliado foi de 3,4. Significa que ha grande variagdo (alta varnabilidade) nas doses
(exposi¢do ocupacional) do GSER analisado.

No caso do LIC com relagdo ao Limite de Exposic¢o estabelecido pela NR
15, anexo 1 for menor que 1 (LIC<LE) e¢ o LSC for menor ou igual ao LE
(LSC<LE), pode-se afirmar, com 95% de confianga, que a concentragio média
verdadeira esta abaixo do LE. Situagiio Aceitavel, isto € LIC<LE.

De acordo com a tabela 8 o valor do LIC foi de 0,18 {(18%) e o LSC=0,72
(72%). Como o LIC ¢ menor do que 1 {100%) (LIC<LE) e o LSC ¢ menor do que o

LE (LSC<LE), conclui-se que a situagio é aceitavel. Portanto, pode-se afirmar, com
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95% de confianca, que a dose média verdadeira esta abaixo do Valor de Referéncia
(LE = 100%).

Quando o LSC for maior do que o LE (LSC>LE) ¢ o LIC for menor que o
LE (LIC<LE), caracterizara uma situagdo de Divida (possivel sobre-exposi¢do).
Deve-se neste caso aumentar o nimero de avaliagdes para restringir a regido de
indeciséo.

Na figura 15, estdo apresentados os resultados dos NPS’s levantados no
decorrer de 2002 e 2005, em ambientes similares de risco de uma sonda de

perfuragdo terrestre, onde plataformistas, sondadores e torristas desempenham suas

atividades.

95,0,

Plataformista | Sondador Tomista

Figura 16 - Distribuigdo do nivel de pressdo sonora por fungdo do GSER 01

Analisando os dados da figura acima se observa que os niveis de pressdo
sonora encontrados em 2002 apresentam-s¢ com valores acima do limite maximo
recomendado na NR 15 da Portaria 3.214 (1978), que é de 85 dB (A), para uma
jornada de trabalho de 8 horas didrias. O mesmo ndo se pode dizer com relagdo aos
dados levantados em 2005 que se apresentam com valores abaixo do Limite de

Tolerancia.
Nesta parte dos estudos, pretendeu-se relacionar o NPS com a existéncia da

perda auditiva dos trabalhadores de sonda.
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2500

2000

150,0

DOSE %

100,0

50,01

0,0

2002 | 2005

Figura 17 - Distribui¢io das dosimetrias do GSER 01 (2002 X 2005}
A dose de ruido representa a exposigdo diaria permitida em dB (A) expressa
em porcentagem, ¢ um ruido que, se mantido constante durante toda a jornada de

trabalho, teria a mesma quantidade de energia acustica, sendo um nivel médio.

De acordo com a dosimetria de ruido feita em 2002 fica evidenie a

exposigio dos trabalhadores (plataformista, sondador, torrista), a dose superior a

100%.
Comparando-se a dosimetria de 2002 com a realizada em 2005, observa-se

uma diminui¢io significativa nestes valores. Ressalta-se, que os resultados das
avaliagbes de 2005 ndo poderdo ser consideradas representativas por terem sido

Jevantadas em apenas uma sonda de perfuragdo. Recomenda-se que seja realizada

nova dosimetria no grupo estudado para dirimir davidas.
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5. CONCLUSOES

A exposigdo ao ruido € o problema de saide ocupacional mais prevalente
nos ambientes industriais. Os efeitos desta exposi¢do no aparetho auditivo humano
gio conhecidos e decorrem de lesdes das células sensoriais do orgdo de Cortis da
orelha interna.

Este estudo permitiu delinear o quadro de prevaléncia de perda auditiva do
tipo induzida por ruido (PAIR): 14% do total de 43 trabalhadores de sonda, ou seja,
um em cada seis trabathadores desenvolveu algum grau de perda auditiva em pelo
menos uma das orelhas. E importante ressaliar que a maioria dos casos de perdas
auditivas foi caracterizado no grau da classificagao conforme critério da Portaria 19 do
Ministério do Trabalho (1998), foram registrados seis casos para 0s graus Il eIl
(Tabela 3). Isto €, quatro individuos tiveram déficit auditiva bilateral a partir da
frequiéncia de 3 kHz sendo enquadrado no grau 11. Dois individuo apresentou alteragdo
bilateral a partir da freqiiéncia de 2 kHz sendo enquadrada no grau I

Em funciio do historico de varios casos de enquadramento de trabalhadores
de sondagem no Programa de Restricdo a Atividade no Trabalho (PRAT), sabe-s¢
que os mesmos fazem parte do grupo de risco para PAIR. As perdas auditivas
levantadas no presente estudo, ndo encontraram amparo nas dosimetrias realizadas
em 2005. No entanto, examinando as dosimetrias levantadas em 2002, feitas em um
grupo similar de exposigdo ao risco, verificou-se, que a dose média verdadeira estava
acima do Valor de Referéncia (LE = 100%).

Nio se pode responsabilizar o ruido por toda perda auditiva encontrada.
Outras variaveis também podem estar envolvidas, como © uso de determinados
medicamentos, algumas doengas sistémicas podem apresentar como primeira e, as
vezes, unica manifestagdo, a perda auditiva neurossensorial.

As evidéncias indicam uma forte tendéncia a se correlacionar & perda
auditivas destes trabathadores a permanéncia prolongada a niveis elevados de
pressio sonora, sem O controle adequado, porém, elas deverdo ser comprovadas
através de pesquisa historica das atividades ocupacionais desses trabalhadores assim
como exposigdes ndo ocupacionais e patologias pregressas causadoras de perdas

auditivas.
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Embora com muitas limitagdes, o presente estudo possibilitou uma melhor
compreensio do comportamento de algumas das principais caracteristicas
relacionadas a PAIR. Com certeza, a execugio de estudos similares permitira, cada

vez mais, uma interpretacio mais proxima da realidade.

5.1 Recomendacdes

A proposta de prevengio da perda auditiva dos trabalhadores de sonda baseia-
se nas orientagGes ja previstas na NR 9 que trata de programa de prevengdo de riscos
ambientais ¢ da Portaria 19 do ministério do Trabalho que orienta os pardmetros
minimos para avaliagio e acompanhamento da audigio de trabalhadores expostos a
NPS elevados.

A implantagdo de um PCA € recomendada sempre que o trabalhador estiver
exposto a NPS no ambiente de trabalho igual ou superior a 85 dB (NA) por 8 horas.
O Programa de prevengdo de perdas auditivas implica no estabelecimento de um
sistema de gerenciamento a ser incorporado no sistema geral de gestdo ambiental da
empresa.

A instalagdo da Perda Auditiva Induzida por Ruido deve ser um indicador
de implantagdo de um PCA.

O PCA deve apresentar trés partes fundamentais. Gerges (2000) recomenda
iniciar pela identificagio do problema e analise do ruido das fontes; a segunda parte
basica & a realizacdo de testes audiométricos periodicos antes e durante a ocupagéo
do cargo e, por Ultimo, a selegio e implantagdo do mais vidvel programa de
engenharia ¢ administragdo de controle para eliminar ou reduzir a exposi¢io ao
ruido. O autor também orienta que quando os programas de controle falharem,
equipamentos de protegdo individual podem ser providenciados e usados para reduzir
o nivel de ruido. Assim, o uso de equipamento de protegao individual ¢ considerado
apenas como Ultimo recurso. Alerta, que a melhor técnica € fazer o controle de ruido
independente do empregado. O uso de protetores auditivos individuais nfo é método
de controle de longo prazo, visto que eles ndo fazem o controle das proprias fontes.

Para implantagio do PCA além da avaliar ¢ monitorar a exposi¢iio do
trabalhador ao ruido, é necessario verificar a existéncia de produtos quimicos,

ototéxicos, jornada de trabalho, classificar &reas onde o controle do ruido €
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prioritario. E necessario também avaliar se o ruido presente interfere na comunicago
oral e no reconhecimento dos sinais acusticos do trabalho.

E importante identificar fontes de ruido especificas para controle. Medidas
de controle ambiental ¢ organizacional devendo ser iniciadas pelas medidas de
engenharia a fim de reduzir na fonte ou na transmissdo o nivel do ruido.

As medidas de controle na fonte ou na trajetoria s3o recomendadas na fase
do planejamento das instalagdes, pois se podem escolher equipamentos que
produzam menores niveis de ruido e também é o momento propicio para se organizar
o layout.

Na aplicagio dessas medidas, cada caso deverd ser cuidadosamente
estudado, pois muitas vezes, determinada a medida, pode-se alterar o principio de
funcionamento das maquinas e equipamentos recomendados. Dentre inumeras
alternativas para esse tipo de controle sugere-se:

e  Substituir os motores por outros mais silenciosos;

e  Substituir sistemas pneumaticos por hidraulicos;

¢ Programar as operagdes de forma a permanecer 0 menor nimero de

maquinas funcionando simultaneamente,

e  Aplicar sistemas de amortecimento de modo a atenuar as vibragdes da

sonda;

e Instalar abafadores de ruido nos escapamentos dos motores dos

geradores;

No caso de ndo haver viabilidade técnica para implanta¢io das medidas de
controle de ruido na fonte, a segunda alternativa é aplicagio de controle no meio.
Essas medidas consistem em:

o  Evitar a propagagio do ruido por meio de isolamento acustico da fonte

ou do receptor.

Isolar a fonte - Significa construir uma barreira que separe a causa do ruido
do meio, para evitar que o som se propague.

Isolar o receptor - significa construir barreiras que separem a causa e 0 meio
do trabalhador exposto ao ruido.

O isolamento acustico do ruido podera ser feito na colocagéio de barreiras

isolantes e absorventes de som. Resultados melhores serdo obtidos se as barreiras
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forem revestidas internamente com materiais absorvente de som (cortica, 14 de vidro
etc.) e a face externa com material isolante de som (paredes de alvenaria) (SALIBA,
2001).

Quando as medidas de controle anteriores néio forem vidvels tecnicamente,
deve-se, como ultimo recurso adotar medidas de controle no homem. Como medidas
de controle no trabalhador sugere-se:

e Reduzir o tempo de exposi¢io aos niveis de ruido superiores aos
limites de tolerdncia previsto em lei. Esta limitagio pode ser
conseguida através do rodizio de empregados nas atividades de
operagdo ruidosa. Assim, o estudo sistematico do tempo das tarefas,
métodos de trabalho, juntamente com o monitoramento do ruido, sdo
procedimentos necessarios.

e  Equipamentos de Protegdo Individual como @ltima alternativa.
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ANEXO B

Modelo para classificagdo da audiometria quanto ao grau (exemplos)
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ANEXO D

MONITORAMENTO DE RUIDO - AMOSTRAGEM INDIVIDUAL
Fichas de informagdes contendo: Resumo da amostragem, tipo de instrumento

utilizado nas medigdes, levantamento de campo quanto ac uso de Protetor Auricular,

informagOes gerais.

Avaliagiio de Agentes de Riscos Ocupacionsis
Monitoramento de Agentes Fisicos

1 - Identificaciio dv Empregado

Nome: Trabathador 01 Matricula; 1901
Empresa:  GHR 01 Ares: Sonda 91
Fungdio: Plataformisia Turma: 02 Turno: Revezamenio
2 - Resumo da Amostragem 3 - Instrumento de Medigiio
Data: 28/08/05 Dados do Equipamento; Dados do Calibrador:
Lavg [ NM dB(A): 749 Tipo de Instrumento: Q-300 Tipo de instrumenta: QC-10
Dose % 189 Nimero de Série: (50088 Numero de Série: 0100160
TWAS NEN dB(AY: 73,0 Data da Calibragio: [1/10:04 Data da Calibrago: 01,0405
Dose % (8 horas): 24,6 Calibrago Inicial: 114,0
Calibraco Final: 114.0
4 - Uso de Protetor Anricolar 5. Arca Sinalizads & - Tipo de Protetor Auricular
{X) Sim (X} Sim { ) Concha
{ )Nio ( )Nio t ) Concha’ Capacete

{X) Insergio’ Plastico
{ ) Insergiio/ Espuma

7 - Informaches Gerais |
7.1 - Em funglo do nivel de confiabilidade e representatividade apresentade pelo método, a Previne - Seguranga &
Saide Ocupacionat utilizou o principio da tomada de dosimetria de ruido como fator de avaliagio do grau de exposiglo

a0s niveis de ruido dos funciondr’ 7 “a.

7.2 - O controle dos niveis de ruldo se di awavés de medidas de conirole de emgenharia (fomteftrajetdria) efon
administrativas {EPT's, rodizio de pessoal, treinamento, eic).

7.3 - Anexo a este formuldrio, constam os registros das atividades do funciondrie no dia amostrado € o5 regisiros da
leitura do equipamento ulitizado no monioramento.

8 - Observacies |

9- Conclusdes |
9.1 - O Limite de Toleriincia para ruido continuo ou intermitente serd considerado excedido, quando o Nivel
Equivalente Normalizado - TWA ulirapassar os valores fixados no Anexo I daNR — 15.

9.2 - A Exposigtio do funcionario (Nivel Equivalente Normalizado - NEN/ TWA e Dose de Ruido), nesta amostragem,
apresentou-se abaixo do Nivel de Aclio (< 80,0dB). Arende plenameme requisitos da legislagio vigente (NR - 15,
anexol), encontrando-58 em situacio aceitivel e sob aclio dc controle néio prioritaria.
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Avaliagio de Agentes de Riscos Ocupacionais

1

1 - Identificagio do Empregado

Monitaramento de Agentes Fisicos

Nome: Trabalhadﬂr 02 Man'icu‘a: .
Empresa;  GHR M Area: Sonda 9!
Fungfio: Plataformista Turma: 02 Tumo: Revezamento
2 - Resumo dz Amostragem 3 - Instrumento de Medigito

Dala: 25/08/05 Dados do Equipamento: Dados do Calibrador:

Lavg / NM dB(A): 80,7 Tipo de Instrumento; Q-300 Tipo de Insteumento: QC-10
Dose %: 422 Numero de Série: 090083 Namero de Serie: 0100160
TWA/NEN dB(A). 78.8 Data da Calibragiio: 11/10/04 [Yara da Calibragde: 01/04/05
Dose % (8 horas): 54,8 Calibraglio Inicial: 114,0

Calibragfio Final: 114,0

4 - Uso de Protetor Auricular 5. Area Sinalizada 6 - Tipo de Protetor Auricular

(X} Sim (X) Sim ( )Concha

{ YNgo ( )Nio ( ) Concha/ Capacete

(X} Inserglio/ Pléstico
( ) Insercfio/ Espuma

7 - Informagbes Gerais |

7.1 - Em fing#o do nivel de confiabilidade e representatividade apresentado pelo método, 2 Previne - Seguranca &
Satde Ocupacional utilizou o principio da tomada de dosimetria de ruide como fator de avaliagio do grau de exposiglo
aos niveis de ruido dos fur jes Ltda.

7.2 - O controle dos niveis de rido se dd através de medidas de controle de engenharia {fonte/irajeidria) e/ou
administrativas (EPT's, rodizio de pessoal, treinamento, etc).

7.3 - Anexo a este formuldrio, constam os regisiros das atividades do funcionério no dia amostrado e os registros da
leftura do equipamento utilizado no monitoramente.

8 - Observacbes |

9 - Conclusdes I

8.1 - O Limite de Tolerincia para ruido continuo ou intermilente serd considerado excedido, quando o Nivel
Equivalente Normalizado - TWA ultrapassar os valeres fixados no Anexo 1 daNR - 15,

9.2 - A Exposicio do famciondrio (Nivel Cquivalente Normalizade  NEN/ TWA ¢ Dose de Ruido), nesta amostragem,
apresentou-se abaixo do Nivel de Aclio (< 80,0dB). Atende plenamente requisitos da legislagio vigente (NR - 15,
anexo |}, encontrando-se¢ em situagio aceitdvel e sob aglio de controle ndio prioritiria.
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Avaliaciio de Agentes de Riscos Ocapacionais
Monitoramento de Agentes Fisicos

t - ldentificacio do Empregado

Neme: Trabalhador 03 anjor Matricula: 482
Empresast  GHR M Area: Sonda 91

Fungio: Plataformista Turma: 02 Turno: Revezamento
2 - Resumo da Amostragem 3 - Instrumente de Medigio

Dala: 26/08/05 Dados do Equipamento: Dados do Calibrador:

Lave; / NM dB(A): 87,7 Tipo de Instrumento: Q-300 Tipo de Instrumento: QC-10
Dosc %a: 1051 Numero de Série: 090081 Mimero de Série; 010160
TWA/ NEN dB(A): 854 Dala da Calibragfo: t1/10/04 Data da Calibraglio: 01/04/03
Dose % (8 horas): 143,2 Calibragfio fnicial: 114.0

CalibragSo Final: 114,0

4 - Uso de Protctor Auricular 5- Area Sinatizada 6 - Tipe de Protetor Auricular

{X) Sim {X) Sim { )Concha

( )Nio { )Nio ( )Concha Capacete

(X) Inserglo/ Plistico

() Inserghio, Espuma

7 - Informacdes Gerais | - e e — :
1.1 - Em fingdo do nivel de confiabilidade e representatividade apresentado pelo método, a Previne - Seguranga &
Sadde Ocupacional utilizou o princinia da tamada de datimetria de ruido como fator de avaliagiio do grau de exposicio
ans niveis de ruido dos funciondrios |

7.2 - O controle dos niveis de ruido se di através de medidas de confrole de engenharia (fontetrajetoria) e/ou |
administrativas (EPI's, rodizio de pessoal, treinamento, etc). [

| 7.3 - Anexo a esie formuldrio, constam os regisiros das atividades do funciondric no dia amestrade e os regiswros da
| leirura do equipamento utilizado no monitoramento.

| 8 - Observacies |

9 - Conclusbes |
9.1 - O Limite de Toleréncia para ruido continuo ou intermitente serd considerado excedido, quando o Nivel Equivalente
Nermalizado - TWA ultrapassar os valores fixados no Anexe | da NR - 15.

9.2 - A Exposicio do mabalhador (Nivel Equivalente Nommalizado - TWA e Dose de Ruide), nesta amostragem
apresentou-se acima do Limite de Tolerfincia para jernada de 8 horas de trabalho (> 85,0 dB).

9.3 - Nfic atende requisitos da legislago vigente (NR ~ 15, anexo 1), em situagdo de nde uso de protecdo adequada
(EPl{protetor auricular) pelo Funciondrio. Neste caso, a condiglo de insalubridade esid neutralizada pela agdo de
controle no trabalbador, através de uso do profetor auricular, de modo habitual ¢ permanente, que atenua o nivel de
fuido com base no NRRsf do protetor de menor atenuaglo fornecido pela empresa (NRRsf — 14 dB(A) CA -

[ 10.043}. |
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Avaliagfio de Agentes de Riscos Ocupacionais
Meoniteramenta de Agentes Fisicos

| ()1 | N
| - 1dentificacio do Empregado
Norne: Trabalhador 04 Matricula: -
Empresa:  GHR 01 Aren: Sonda 91
Fungiio: Plataformista Turma: 02 Turno: Revezamento
2 - Resumg da Amostragem 3 - Instrumento de Medigio
Data: 26/08/05 Dados do Equipamento: Dados do Calibrador:
Lave { NM dB{A): 86,9 Tipo de Tnstrumento: Q-300 Tipo de Instrumenio; QC-10
Dose %0: 97.7 Nimero de Série: 090088 Nimero de Série: 0100160
TWA/NEN dB(A): 84.8 Data da Calibragiio: 11/10/04 Data da Calibragtio: 01404405
Dose % (8 horas): 130,2 Calibragiio Inicial- 114,0
Cafibeacio Final: 114,0
4 - Uso de Protetor Auricnlar 5- Area Sinalizada G - Tipo de Protetor Auricular
(X} Sim (X) Sim ( }Concha
{ YNl { )Nio ( } Concha/ Capacete

(X) Inserdo/ Pléstico
( ) Inserglo/ Espuma

7 - Informagies Gerais |

7.1 - Em funglo do nivel de confabilidade ¢ representatividade apresentado peio métedo, a Previne - Seguranga &
Sairde Ocupacional utilizou o principio da tomada de dosimetria de ruido come fator de avaliagio do grau de exposicio
aos niveis de ruido dos funciondrios

7.2 - O controle dos nfveis de ruido se dé através de medidas de controle de engenharia (fonte/trajetdria) efou
administrativas (EPI's, rodizio de pessoal, treinamento, ete).

7.3 - Anexo a este formuldrio, constam os regisiros das atividades do funeionario no dia amostrado ¢ o5 registros da
Izitura do equipamento utilizado no monitoramento.

§ - Observagbes |

| ¢ - Conclusdes

9.1 - O Limite de Tolerdncia para ruido continuo ou intermitente serd considerado excedido, quando o Nivel Equivatente
Normalizado - NEN/ TWA ultrapassar os valores fixados no Anexe 1 da NR - 15.

9.2 - A Exposicio do funciondrio (Nivel Equivalente Normalizado - TWA e Dose de Ruido), nesta amosiragem,
apresentou-se acima do Nivel de A¢lo, porém abaixo do limite de tolerdncia (< 83,0 dB). Awende requisitos da legislagio
vigente {NR — 15, anexo i), encontrando-se em situacho aceitdivel e sob controle técnico.
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Avaliacio de Ageantes de Riscos Ocapacionais
Manitaramento de Agentes Fisicos

WITOI \ 1 WVIOST L Y

1 - ldentificacio do Empregado

Nome: Trabalhador 05 Matriculs: .

Empresa:  GHRO1 Area: Sonda 91

Fungdo: Sondador Turma: 02 Turmo: Revezamento
2 - Resumo da Amostragem 3 - Instramento de Medicao

Data: 29408105 Dados do Equipamenio: Dados do Calibrador:

Ly NMdBCA): 3Ll Tipo de Instrumenro: Q-300 Tipo de Instrumenio: QC-10
Dosc o 3714 Nimero de Série; 090081 Namero de Série: 0100160
TWA. NEN dB(AY: 719 Data da Calibrag@io: 11:10°04 Data da Calibragao: 01°04.03
Dase %o (8 horas): 50,90 Calibraglo Inicial: 114.0

Calibragfio Final; 14,0

4 - Uso de Protetor Auricular 5 - Area Sinalizada 6 - Tipc de Protetor Auricular

{X) Sim {X)Sim ( yConcha

{ JNio { )} Nido () Concha/ Capacele

{X) Insercdo/ Plistico
( )Ylnsergdor Espumsg

7 - Infermagbes Gerais |

7.1 - Em fung3o do nivel de confiabilidade e representatividade apresentado pelo mélodo, a Previne - Seguranca &
Saude Ocupacional utilizou o principio da tomada de dosimetria de ruido como fator de avaliagiio do grau de exposigio
aos niveis de ruido dos funciondrios

7.2 - O controle dos niveis de ruldo se di através de medidas de controle de engenharia (fonie'irajeioria) efou
administrativas {£P1's, rodizio de pessoal. treinamento. etc).

7.3 - Anexo a este formuldrio, constam os registros das atividades do funcionério no dia amostrado e os registros da
leitura do equipamento utilizado no monitoramento.

"8 - Observacdes ]

9 - Conclusdes |

9.1 - O Limite de Tolerfincia para ruido continuo ou jntermitente seré considerado excedido. quando o Nivel
Equivalente Mormalizado - TWA ultrapassar os valores {ixados no Anexo | da NR - 15.

9,2 - A Exposigio do funciondrio (Nivel Equivalente Normalizado - NEN/ TWA e Dose de Ruldo), nesia amostragem,
apresentou-se abaixe do Nivel de Acdo (< 30.0dB). Atende plenamente requisitos da legislagho vigente (NR - 15,
anexol ), enconrando-se em situaglo aceitdvel e sob agio de controle nlo prioritiria,
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Avaliugdo de Agentes de Riscos Ocupacionais
Menitoramento de Agentes Fisicos

- ¥ 11

1 - [dentificagfio do Empregado

Mome: Trabalhador 06 Matsicuta: 49}
Empresa: GHR 01 Area: Sonda 91
Fungdo: Sondador Turma: 02 Turno: Revezamenio
2 - Resumo da Amostragem 3 - Instrumeanteo de Medigio
Data: 29/08/05 Dados do Equipamento: Dadus de Calibrador:
L - NM dB(A): 78.0 Tipo de Instrumento: Q-300 Tipo de Instrumento; QC-10
Dose %: 297 Nimero de Série: 090081 Nimero de Série: 100160
TWA/NEN dB(A): 76,2 Diata da Calibrago: L1/10/04 Data da Calibragio: 01/04/05
Dose % (8 horas): n7 Calibracio Inicial: 114,0

Calibragio Final: 114,0
4 - Uso de Protetor Auricuiar 5 - Ares Sinalizada 6 - Tipo de Pratetor Auricalar
(X) Sim {X) Sim { }Concha
{ )Ny UL ( }Concha/ Capacete

(X) Insergiio’ Plistico
() nsergdio’ Fspuma

7 - Informagdes Gerais ]

7.1 - Em fungiio do nivel de confiabilidade ¢ representatividade apresentado pelo método, n Previne - Seguranga &

Saide Ocupacional utilizou o principio da tomada de dosimeiria de ruido como fator de avaliagio do grau de exposiclo
aos niveis de ruido dos funciondrios ¢

7.2 - O controle dos niveis de ruido se di através de medidss de contrele de engenharia (fonte/trajetdria) e/ou
administrativas (EP's, rodizig de pessoal, treinamento, etc).

7.3 - Anexo o este formuldrio, constam 0s registros das atividades do funciondrio no dia amestrado e os registros da
leitura do equipamento utilizado no monitoramento.

8 - Observaches 1

9 - Conclusies I

%1 - O Limite de Tolerncia para ruido continuo ou intermitente serd considerado excedido, quando o Nivel
Equivatente Normalizado - TWA ultrapassar os valores fixados no Anexo | da NR — 15,

9.2 - A Exposicio do funcionario (Nivel Equivalente Normalizado - NEN/ TWA e Dose de Ruido), nesta amostragem,

apresentou-se abaixo do Nivel de Ago (< 80,0dB). Atende plenamente requisitos da legislagio vigente (NR - 15,
anexel), encontrando-se em situago aceitdvel e sob agdio de controle ndp prigritiria,
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Avaligciio de Agentes de Riscos Ocupacionais
Moniteramento de Agentes Fisicos

y I 1 y NIy
| | \ |

I - Identificaco do Empregado

Nome: Trabalhador 07 Matricula: 491
Empresa:  GHRO1 Area: Sonda 91
Fimgio: Sondador Turma: 02 Turno: Revezamento
2 - Resumo da Amostragem 3 - Instrumento de Medicdo
Data: 26/08/05 Dados do Equipamento: Dados do Calibrador:
Lave;/ NM dB(A): 76,5 Tipa de Instrumento: Q-300 Tipo de Instrumento: QC-10
Dose %: 24 Niimero de Série: 09008 Numero de Série: 0100160
TWA/NEN dB(A): 742 Data da Calibragfio: §1/10/04 Data da Calibragdo: 01/04/05
Dose % (8 horas): 3le Calibrago Inicial: 1 14,0
Calibragho Final; 114,0

4 - Usn de Protetor Anricular 5 - Area Sinalizada 6 - Tipo de Protetor Auricolar
{X) Sim (X) Sim { ) Concha
{ ) Nio { ) Nao ( ) Concha/ Capacete

{X) Insercdo’ Plistico

{ ) Inserclo/ Espuma
7 - Informagbes Gerais i

7.1 - Em fungdo do nivei de confiabilidade ¢ representalividade apresentado pelo método, a Previne - Seguranga &
Saide Ocupacional utilizou o principio da tomada de dosimetria de ruido como fator de avaliagfio do grau de exposi¢lo
aos niveis de ruido dos funciondrio:

7.2 - O controle dos niveis de rufdo se di através de medidas de conrole de engenharia (fomte/trajetéria) efou
administrativas (EPT's, rodizio de pesseal, treinamentg, atc),

7.3 - Anexo a este formuldrio, constam os registros das atividades do Juncienario no dia amostrado e os registros da
leilura do equipamento utilizado no monitoramento.

8 - Observacdes |

9 - Conclusbes

%1 - O Limite de Telerdncia pars ruido continuc ou intermitente serd considerado excedide, quando o Nivel
Equivatente Normelizado - TWA ultrapassar 0s valores {ixados no Anexo | da NR - |35.

9.2 - A Expesicho do funciondrio (Nivel Equivalente Normalizado — NEN/ TWA e Dose de Ruido), nesta amostragem,
apresentou-se abaixo do Nivel de Agdo (< 80,0dB). Atende plenamente requisitos da legislagiio vigenie (NR - 15,
anexoi), encontrando-se em situago aceitdvel e sob aggo de controle no prioritaria.
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Avaliagiio de Agentes de Riscos Ocupacionais
Monitoramento de Agentes Fisicos

1 - ldentificagio do Emprepado

Nome: Trabalhador 08 Mairicula: 484
Empresat  GHR 01 Ares: Sonda 91
Fungio: Torrista Turma: 02 Turno: Revezamento
2 - Resumo da Amostragem 3 - lostrumente de Medigio

Data: 31/68/05 Dados do Equipamento: Dados do Calibrador:

Lave / MM dB(AY. 65,6 Tipo de Instrumento: Q-300 Tipo de Insirumento: QC-10
Doge %: 55 Nimero de Série. 090088 MNimero de Série: 0100160
TWA/ NEN dB(A): 64,0 Dhata da Calibragdio; }1/10/04 Data da Calibragdo: 01/04/05
Dose %% {8 horas): 6.8 Calibragfio Inicial: 114,0

Cabibrag¥o Final. 114,0

4 - Uso de Protetor Auricular 5 - Area Sinalizada 6 - Tipo de Protetor Auricular

{X) Sim {X) Sim () Concha

{ ) Nio { ) Nio ( ) Concha/ Capacele

(X} Inserglo’ Plistico
() Insercio/ Cspuma

7 - Informaches Gerais i

7.1 - Em fungfo do nivel de confiabilidade e representatividade apresentado pelo método. a Previne - Seguranga &
Satde Ocupacional wilizou o principio da tomada de dosimetria de ruido como fator de avaliagfio do grau de exposigio
aos niveis de ruldo des funcionarios -

7.2 - O controle dos niveis de ruide se di através de medidas de controle de engenharia (fonte/trajetdria) elou
administrativas {EPI's, rodizio de pessoal, treinamento, etc).

7.3 - Anexo & csie formuldrio, constam 0§ registros das atividades do funciondrio e dia amostrado e os regisros da
leitura do equipamento utilizade no monitoramento,

8 - Ohservaclies !

9 - Conclusfies ]

9.1 - O Limite de Tolerincia para ruido continuo ou intermitente serd considerado excedido, quando o Nivel
Equivalente Normalizado - TWA ultrapassar os vatores fixados no Anexo 1 daNR - 15

9.2 - A Exposicio do funciondrio (Nivel Equivalente Normalizado — NEN' TWA e Dose de Ruido), nesta amostragem,
apresentou-se abaixo do Nivel de Acfo (< 80.0dB). Atende plenamente requisitos da legistagdo vigente (NR - 15,
anexo!), encontrando-se em situagio aceitivel e sob aglio de controle ndo prioritria,
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Avaliagio de Agentes de Riscos Ocupacionais
Monitoramento de Agentes Fisicos

Y10N] 1 D LIX

1 ~ ldentificagio do Empregado

Nome: Trabalhader 09 Matricula; 484
Empresa: | Area: Sonda 91
Fungdo: Torrista Turma: 02 Tumo: Revezamento
2 - Resumo da Amostragem 3 - Instrumento de Medigho
Data: 29/08/05 Dados do Equipamento: Dades do Calibrador:
Lavg/ NM dB(A): 59, Tipo de Instrumentg: Q-300 Tipo de Instrumento: QC-10
Dose %: 23 Niimero de Série: 090088 Ntimero de Série: 0100160
TWA/ NEN dB(A): 51.7 Data da Calibraggo: 11/10/04 Data da Calitragio: 01/04.05
Dose % (8 horas): 249 Calibragfo Inicial: 114,0
Calibra¢llo Final: 114,0
4 - Uso de Protetor Auricular 5 - Area Sinalizada 6 - Tipo de Protetor Auricular
(X) Sim (X) Sim { )Concha
( ) Nio ( }Nio { ) Conchas Capacete
(X) Inser¢io/ Plastico

{ ) Inserclio! Espuma

7 - Informagdes Gerais |

7.1 - Em funglo do nivel de confiabilidade ¢ representatividade apreseniado pelo método, a Previne - Seguranga &
Satde Ocupacional utilizou o principio da tomada de dosimetria de ruide como fator de avaliagio do grau de exposigio
a0s niveis de ruido dos funciondrios

72 - O controle dos niveis de ruido se di através de medidas de controle de engenharia (fonleftrajetdria) clon
administrativas (EPI's, rodizio de pessoal, reiramento, etc).

7.3 ~ Anexo a este formulario. constam: o3 registros das atividades do funciondrio no dia amostrado e os registros da
leitura do equipamento utilizado no menitoramento.

8 - Observagles ]

9 - Conchisdes ]

9.0 - O Limite de Tolerfincia para ruido continuo ou intermitente serd considerado excedido, quando o Nivel
Equivalenie Normalizado - TWA ultrapassar os valores fixados no Anexo | da NR - 15,

9.2 - A Exposicio do funciondrio (Nivel Equivalente Normalizado - NEN/ TWA e Dose de Ruido), nesta amostragem,
apresentou-se abaixo do Nivel de AcHo (< 80,0dB). Atende plenaments requisitos da legisfagfio vigente (NR - 15,
anexol), encontranda-se em sifvagio aceitbvel ¢ sob a¢do de controle nfo prioritaria,
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Avaliacio de Apentes de Riscos Qeupacionais
Monitoramento de Agentes Fisicos

) |

1 - Identificagiio do Empregado

Nome: Trabalhador 10 na Matricala: 484
Empresa:  GSER 01 Area: Sonda 91
Fungdo: Torrista Turma; 02 Tumo: Revezamento
2 - Resuma da Amestragem 3 - Instrumento de Medicio
Data: 01/09/08 Dados do Equipamente; Dados do Calibrador:
Lavg / NM aB(A): 87,5 l'ipo de Instrumente: Q-300 Tipo de Instrumento: QC-10
Dose % 114 Nimero de Séric: 090081 Nomero de Série: 0100160
TWA/ NEN dB(A): 85,8 Data da Calibragdo: 11/(0/04 Daia da Calibragdo: 0/04/05
Dose % {8 horas); 1416 Calibragdo Inicial: | 14,0
Calibracgio Final: 114,0
4 - Uso de Protetor Auricular § - Area Sinslizada 6 - Tipo de Protetor Auricalar
(%) §im {X} Sim ( )Concha
{ YNio ( ) Niie ( )} Concha/ Capacete
(X) Tnser¢8o/ Plaslico

() Inserciio/ Espuma

l_?_- Informacghes Gerais ]

7.1 - Em fungio do nivel de confiabilidade e representatividade apresentado pelo método, a Previne - Seguranca &
Saude Ocupacional utilizou o principio da tomada de dosimetria de rufdo como fator de avaliago do grau de exposiciio
| a0s niveis de ruido dos funcionfirios

|7.2 - O controle dos niveis de ruide se da através de medidas de controle de engenharia (fonte/trajetoria) e’ou
administrativas (EP{'s, rodizio de pessoal, treinamento, etc).

7.3 - Anexo a este formulario, constam os registres das atividades do funciomrio no dia amostrado ¢ os registros da
leitura do equipamento utilizado no monitcramento.

8 - Observagiies |

9 - Conclusdes

9.1 - O Limite de Tolerincia para ruido continuo ou intermitente serd considerado excedido, quando o Nivel Equivalente
Normalizado - TWA ultrapassar os valores fixados no Angxo | da NR - |5,

9.2 - A Exposigio do trabalhador (Nivel Equivalente Normalizado -~ TWA e Dose de Ruido). nesta amosiragem
apresentou-se acima do Limite de Tolerfncia para jornada de 8 horas de trabatho (-~ 85,0 dB).

9.3 - Nfio atende requisitos da legislago vigente (NR - 15, anexo 1), em stuacdo de ndo use de protegin adequudu
(EPlprotetor auricular) pela Funciondrio. Neste caso, a condigio de insalubridade estd neutralizada pela agdo de
controfe no trabalhador, através do use do protetor auricular, de modo habituai e permanente, que atenya o nivel de

I ruido com base no NRRsf do protetor de menor atenuagio fornecido pela empresa (NRRsl = 14 dB(A) - CA

10,043},
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Avaliaciio de Agentes de Riscos Ocupacionais

Monitoramento de Agentes Fisicos

1 Il N AGE 11 Al
I - ldentifieacio do Empregado
Nome: Trabalhador 11 Matricula: -
Empresa: GSER 01 Area: Sonda 91
Fungio: Torrista Turma: 02 Tumo; Revezamento

2- Resumo da Amostragem

3 - Instrumento de Medigso

Data: 26/08/05 Bados do Equipamento: Dados dao Calibrador;
Lyv, / NM dB(A): 76,0 Tipo de fnstrumento: Q-300 Tipo de Instrumento: QC-10
Dose %: 21,7 Nimere de Série: 090081 Niimero de Série; 0100160
TWA/NEN dB(A): .0 Daia da Calibrag8o: 11/10/04 Data da Calibragdo: 01/04:05
Dose % (8 horas); 289 Calibragio Inicial; 114.0

Calibragfio Final: 114,0
4 - Uso de Protetor Anricular 5. Area Singlizada G- Tipo de Protetor Auricular
(X) Sim {X) Sim ( )€oncha
( )yNio ( )Nio { }Concha Capacete

(X) Insercdo/ Plistico
{ ) Insergdo/ Espuma

7 - Informagtes Gerais |

7.1 - Em fungdo do nivel de confisbilidade e representatividade apresentado pelo método, a Previne - Seguranca &
Saide Ocupacional utilizou o prinefpio da tomada de dosimetria de ruide como fator de avaliagio do grau de exposigio
aos niveis de ruido dos funcionirios da Prest Perfurngdes Lida.

7.2 - O controle dos miveis de ruido se di através de medidas de controle de engenharia (fonte/trajetéria) efou
administrativas (EPI's, rodizio de pessoal, treinamento, etc).

7.3 - Anexo a este formuldrio, constam os registros das atividades do funciondrio no dia amesirado e 08 registros da
lgitura de equipamento utilizado ne menitorsmenie.

8 - Observactes 1

9 - Conclusbes |

9.4 - O Limile de Tolerincia para ruido continuo ou intermitente serd considerado excedido, quando o Nivel
Equivalente Normelizado - TWA ultrepsssar os valores fixados no Anexo | da NR - 15,

9.2 - A Exposiggo do funciondrio (Nivel Equivalente Normalizado - NEN/ TWA e Dose de Ruido), nesta amostragem,
apresentou-se abaixo do Nivel de Acfio (< 80,0dB). Atende plenamente requisitos da legislaglo vigente (NR - 15,
anexo|), encontrando-se em situagdo aceitdvel ¢ sob aglio de controle n%o prioritiria.
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Avaliag@o de Agentes de Riscos Ocupacionais
Menitoramento de Agentes Fisicos

10 . ) L " 'y { VD) ) h'n'\l_-'
L - Identificacio do Empregado
Nome: Trabathador 11 Matricuta; -
Empresa: ek 2 Ares: Sonda 91
Fungo: Torrista Turma: 02 Tumo: Revezamento

2 - Resumo da Amostragem

3 - Instrumento de Mediciio

Data: 26/08/05 Dados do LEquipamento: Dados do Calibrader:
Lave / NM dB{A): 76,0 Tipo de Instrumento: Q-300 Tipo de Instrumento: QC-10
Dose %: 21.7 Nimero de Série: 090081 Nimero de Série: 0100160
T'WA/ NEN dB{A): 74,0 Data da Calibragio: 11/10/04 Data da Calibrage; 01/04/05
Dose % (8 horas): 28,9 Calibragiio Inicial: 114,0
Calibrag#o Final: 114,0

4 - Us¢ de Protetor Auricular % - Area Sinalizada 6 - Tipo de Protetor Auricular
(X) Sim (X} Sim () Concha
{ )Nio { )Nio () Concha/ Capacele

(X} Insercio/ Plastico

() Inserclo/ Espuma

7- Informagdes Gerais |

7.1 - Em funglio do nivel de confiabilidade ¢ representatividade apresentado pelo métedo, 2 Previne - Sepuranga &
Saide Ocupacional utitizou o principio da tomada de dosimetria de ruido como Fater de avaliagiio do grau de exposicio
aog niveis de ruido dos funciondrios da Prest PerfuragBes Lids.

7.2 - O controle dos niveis de ruido se d4 através de medidas de conwole de engenharia (fonte/rajetdria) efou
administrativas (EPI's, rodizio de pessoal, treinamento, etc).

7.3 - Anexo a este formulério, constam os registros das atividades do funciondrio noe dia amostrado e os registros da
leitura do equipamento utilizado no monitoramento.

8 - Ohservaghes [

9 - Conclusfes ]

9.1 - O Limite de Tolerincia para ruido continuo ou intermilente sera considerado excedido, quando o Nivel
Equivalente Normalizado - TWA ultrapassar os valores fixados no Anexe 1 da NR - 15,

9.2 - A Exposicdio do fimciondrio (Nivel Equivalente Normalizado - NEN/ TWA e Dose de Ruido}, nesta amosiragem,
apresentou-se abaixo do Nivel de Aclo (< 80,0dB). Atende plenamente requisitos da legislagdo vigente (NR - 15,
anexol), encontrando-se em situac3o aceitdvel ¢ sob agfo de controle ndio prioritiria.
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